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	3. Årlig arbejdsmiljødrøftelse og årshjul

	Dato:

	Hvad gør vi:
Vi holder den årlige arbejdsmiljødrøftelse som det første arbejdsmiljøorganisationsmøde i året.
Dagsorden til den årlige arbejdsmiljødrøftelse:

· Hvilke arbejdsmiljøudfordringer har vi på virksomheden?

· Vi tager udgangspunkt APV’en
· Gennemgå sidste års mål – har vi nået dem?
· Vurdering af de gode og negative aspekter af vores fysiske - og psykiske arbejdsmiljø.
· Er der nye opgaver eller ændringer, som påvirker arbejdsmiljøet eller som vil give nye muligheder?

· Hvilke områder ønsker vi at arbejde på at forbedre i løbet af det kommende år? 
· Hvilke arbejdsmiljømål sætter vi op?
Hvordan sikrer vi at vi når vores mål? 

· Har vi tilstrækkelige ressourcer til at opnå de besluttede mål? 

· Er der områder, hvor vi mangler viden om, hvordan vi sikrer en sund og sikker arbejdsplads for at nå vores mål? 
· Hvad skal vi gøre for at indhente den viden, som eventuelt mangler? 
· Hvilke supplerende arbejdsmiljøuddannelser har vi behov for? 

· Skal vi bruge en autoriseret arbejdsmiljørådgiver til specifikke arbejdsmiljøopgaver?
Vi beslutter: 

· Hvor ofte og hvordan vi skal mødes i de enkelte arbejdsmiljøgrupper og i arbejdsmiljøorganisationen / arbejdsmiljøudvalget
· Hvem der er ansvarlig for løbende at følge op på, om vi er på rette vej fx opgørelse af arbejdsmiljøhændelser, opfølgning på at punkter i handlingsplanen prioriteres og løses mv.
· Hvordan resultater og mål kommunikeres til den øvrige organisation, altså til virksomheden (med fokus på profilering af et godt arbejdsmiljø).
Referat fra den årlige drøftelse lægges __________________________ (noter, hvor den øvrige organisation har adgang til referater og andre materialer fra den årlige arbejdsmiljødrøftelse)
(slet / tilføj punkter, så det passer til jeres virksomhed)



	Hvem gør det:
Opgave
Hvem gør det
Indhente data til den årlige drøftelse
Indkalde til den årlige drøftelse
Referent
Opfølgning i løbet af året
Kommunikation af resultater og mål internt og eventuelt eksternt 


	Links 

Materiale til download: 

Årshjul
Solstrålediagram
Yderligere viden:

Arbejdstilsynet, Guide til den årlige arbejdsmiljødrøftelse
BFA Velfærd og Offentlig administration, Sæt arbejdsmiljøindsatsen i system
BFA Service-Turisme, Om den årlige arbejdsmiljødrøftelse
BFA Industri, Gode råd om den årlige arbejdsmiljødrøftelse



