BFA Industri inviterer til
ARBEJDSMILJ® TOPM@DE 2025

INVITATION

Kom til arets
arbejdsmiljpbegivenhed

Onsdag den 22. oktober 2025 i OCC (Odense Congress Center)

Arrangementet er et dagsseminar rettet
mod medlemmer af arbejdsmiljporganisa-
tionen i industrivirksomheder.

P4 Arbejdsmiljp Topmedet far deltagerne
inspiration til at styrke arbejdsmiljpind-
satsen gennem praesentation af verktgjer
og spendende oplaeg.

Blandt opleegsholderne er Thomas Clausen,
NFA; Peter Quortrup Geisling kendt som
DR’s TV-laege.

I plenum vil opleeggene handle om at skabe
et godt psykisk arbejdsmiljp med god triv-
sel og effektiv opgavelgsning, at give livet et
serviceeftersyn, samt forteelling om en virk-
somheds udvikling, erfaringer og resultater, i
bestrabelserne pa at forbedre arbejdsmiljget.

Parallelsessionerne indeholder praksis-
orienterede oplaeg om; St¢v — Godt arbejds-
milj¢ (en handbog) - Muskel- og skelet-
belastning — Konsulenttjeneste om
arbejdsmiljp - Stressforebyggelse.
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Registrering og kaffe — Bespg BFA Industris materialestand
Velkomst

Arbejdsmiljpkompetence: Fokus pa den lokale arbejdsmiljpindsats
Det psykiske arbejdsmiljp har stor betydning for medarbejdernes
trivsel og opgavelgsning og den lokale arbejdsmiljpindsats har derfor
stor betydning for, hvordan det "k¢rer” pa arbejdspladsen. I dette
opleeg saetter vi fokus pa begrebet arbejdsmiljpkompetence, der netop
handler om de ting, der skal vaere pa plads for, at man kan skabe en
arbejdsplads med et godt psykisk arbejdsmiljg, en god trivsel og en
effektiv opgavelgsning.

Thomas Clausen, seniorforsker, cand.scient.pol., Ph.D, Det Natiolnale
Forskningscenter for Arbejdsmiljp (NFA).

Kaffepause - Bespg BFA Industris materialestand

”Get the safety right”

Hgjbjerg Maskinfabrik, HMF Group A/S, gennemgar den arbejds-
miljpmeessige udvikling fabrikken har veeret gennem de sidste tre

ar, hvor der har veeret en markant forbedring af arbejdsmiljget. De
forteller om brugen af "Bradley-kurven” som malepunkt. Forteellingen

vil omfatte savel strategiske, som operationelle og udfgrende niveauer.

Der vil ogsa blive fortalt om de indvirkninger arbejdet har haft pa
de forskellige organisatoriske lag. Alt dette med et primeert fokus pa
kranproduktionen i Hpjbjerg.

HMF Group A/S: Joel Kjellander, HSE Manager, Kim Lisbjerg Jensen,
AMR og Jonas Madsen, produktionsleder

Frokost - Bespg BFA Industris materialestand

ParallelS OSSO O o vt ettt

Kaffepause - Bespg BFA Industris materialestand

Giv dit liv et serviceeftersyn

"Humor skal jo veere sa sundt, si jeg har en masse sjove og
tankevaekkende historier med fra "Laegens bord”, "Ha’ det godt”,
"Diagnose s¢ges” og andre tv-programmer, jeg har lavet gennem
arene”, siger Peter.

Foredraget er inspiration til at give livet et serviceeftersyn.

Det er aldrig for sent at udleve sine drgmme.

Peter Quortrup Geisling, journalist, laege, forfatter

Farvel og tak for i dag.
Pa gensyn i 2026. Uge 43, onsdag den 21. oktober
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13.15-14.30 PARALLEL-SESSIONER

Session A

Arbejdsmiljgordning pa vej for mindre virksomheder

stadig flere virksomheder sg¢ger at profilere sig pa godt arbejdsmiljg for at tiltraekke og fastholde medar-
bejdere eller for at tilfredsstille krav fra kunder. BFA Industri har udgivet vejledningen "Godt Arbejdsmiljg”,
som kan hjeelpe virksomheder - isser mindre - med at profilere sig pa godt arbejdsmiljg.

"Godt Arbejdsmilj¢” guider virksomhederne med at udarbejde deres egen handbog trin for trin. Den beskri-
ver, hvordan den enkelte virksomhed holder styr pa deres arbejdsmiljp og den omfatter de vaesentligste
forhold som Arbejdstilsynet fgrer tilsyn med. Pa sessionen gennemgéar vi hvordan virksomhederne kan
gribe opgaven an og hvad de skal leve op til for at deltage i Industriens Arbejdsmilj¢ Ordning og fa et diplom
for godt arbejdsmiljg.

Jan Toft Rasmussen, faglig sekreteer i Dansk Metal
Gitte Helverskov Marcussen chefkonsulent, JobLife

................. Session B

Veerktgjer til Arbejdsmiljporganisationens arbejde med muskelskeletbesvar (MSB)

Nej, MSB er ikke bare noget med tunge 1¢ft, traek og skub...

Der er nemlig andre faktorer som ggr sig geeldende nar MSB skal forebygges og handteres, f.eks. er den
made, som arbejdspladsen taler om MSB pa ogsa vaesentlig. Det samme er det psykiske arbejdsmilj¢ og
MSB-politikker.

P& workshoppen praesenteres nogle af BBFA Industris MSB-vaerktgjer, som er malrettet arbejdet i AMO. Der
bliver mulighed for ogsa selv at afprgve et par af dem. Kom og fa lgftet i flok.

June Halvorsen, arbejdsmiljpkonsulent, HK Privat

................. Session C

Helhedsorienteret tilgang til stressforebyggelse

stress skal forebygges i fzellesskab - og pa alle niveauer. I denne workshop introduceres IGLO-tilgangen, der
samler indsatsen pa individ-, gruppe-, ledelses- og organisationsniveau. Deltagerne far et praktisk blik p4,
hvordan modellen kan bruges i virksomhedens arbejdsmiljparbejde.

Annette Riber Madsen, samarbejdskonsulent, CO-industri
Jan Lorentzen, seniorchefkonsulent, DI

St¢v i industrien - et gennemgdaende arbejdsmiljgproblem

P4 sessionen ses der neermere pa, hvordan ste¢v opstar og spredes, hvordan det pavirker helbredet, og hvad
der ggr noget stgv mere farligt end andet.

Fysiske arbejdsmiljpudfordringer med stpv gennemgas ligeledes med seerligt fokus pa ATEX. I forleengelse af
udfordringerne ser vi ogsa pa mulige forebyggelsesaktiviteter.
Sessionen vil besta af opleeg med mulighed for feellesdrgftelser, herunder udveksling af erfaringer.

Jasper Fournaise Eriksen, chefkonsulent, Human House
Jette Knudsen, seniorkonsulkent, Human House

Oplev et arbejdsmiljgbesgg fra BFA Industris konsulenttjeneste
Tag med pa en komprimeret tur gennem industriens arbejdsmiljg.

I workshoppen traeder deltagerne ind i konsulenttjenestens sko og prgver, hvordan de mgder virksomhe-
derne: Hor stgjen, "ror” kemien og fa smagspregver pa de dialoger, der finder sted ude pa gulvet. Der vil vaere
eksempler pa, hvad de bespgte virksomheder har faet ud af bespgene - fra konkrete lpsninger til nye mader
at arbejde med arbejdsmiljg pa. Efter workshoppen ved deltagerne, hvordan et bespg foregar og hvorfor det
kan veere guld veerd for din virksomhed.

Conni Winther, arbejdsmiljpkonsulent, DI

Henrik Guldberg, arbejdsmiljpkonsulent, CO-industri
Line Busk Mortensen, arbejdsmiljpkonsulent, DI
Steen Nielsen, arbejdsmiljpkonsulent, CO-industri
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Deltagere: Der opfordres til at virksomheder deltager med bade A- og
B-side repreesentanter fra deres Arbejdsmiljporganisation

Sted: Odense Congress Center, @rbakvej 350, Odense
Dato: Onsdag den 22. oktober 2025 kl. 9.00-16.00
Pris: Deltagelse i Arbejdsmiljp Topmede 2025 er gratis, dog vil

udeblivelse, uden afbud, medfgre et gebyr pa kr. 500,- pr. person.

Spe¢rgsmal: Ved spgrgsmal eller andet vedrgrende Arbejdsmiljp Topmede 2025
(herunder afbud) kan du kontakt:
Mette Lykke Tranberg, DI, pd mlt@di.dk eller tlf. 3377 3069 eller
Linda Knudsen, CO-i, pa lk@co-industri.dk eller tIf. 3363 8018.

Frist: Tilmeldingsfrist er mandag den 6. oktober 2023.
OBS tilmelding lukker, nar maksimum er naet.
Der vil ikke vaere venteliste.

Tilmelding: www.bfa-i.dk
Her findes en elektronisk udgave af programmet.

(O INDUSTRI De Llederne

Dansk Industri - en verden til forskel bfa-i.dk
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