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Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Hvad kommer vi ind på?

2

• Kort om den farlige kemi.

• Den kemiske risikovurdering.

• Forebyggelse med STOP princippet.

• Hvad er substitution?

• Substitution – Værktøjer og metoder.

• Substitution – Muligheder og barriere.

• Om de nye krav til recirkulation af procesventilation.

• Om de nye krav til Isocyanat-uddannelsen.



Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Kort om den farlige kemi – Farepiktogrammerne.
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Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Kort om den farlige kemi – Fareetiketter.
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• Farepiktogrammer: Ét eller flere

• Ét signalord: Fare eller Advarsel

• Faresætninger: H-sætninger

• Sikkerhedssætninger: P-sætninger
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Kort om den farlige kemi – 16. punkters sikkerhedsdatablade.

5



Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Kort om den farlige kemi – Hvad kan der ske?
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• Ved hud- og øjenkontakt.

• Ved indånding.

• Ved indtagelse.

Korttidsvirkning – Skaden sker nu og her.

Langtidsvirkning – Skaden sker efter måneder eller år.
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Kort om den farlige kemi – Hvad kan der ske?
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Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Kemiske risikovurdering af jeres arbejdsopgaver og processer
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1. De kemiske stoffer og materialers farlige egenskaber.
2. Eksponeringsgraden, -typen og varigheden.

3. Omstændighederne ved arbejdet med farlige stoffer og materialer, herunder mængden.
4. Virkningen af de forebyggende foranstaltninger, der er truffet eller skal træffes.
5. De konklusioner, der kan drages af foretagne arbejdsmedicinske undersøgelser.

6. Grænseværdier fastsat af Arbejdstilsynet.
7. Leverandøroplysninger om sikkerhed og sundhed.



Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
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Fokus på det kemiske arbejdsmiljø
Instruktion og oplæring samt tilsyn 
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1. Gennemgang af de farlige kemiske produkter, der bruges og de farlige stoffer, der dannes i
arbejdsprocesserne.

2. Hvordan håndtering, brug og opbvaring skal foregå.

3. Brug af sikkerhedsforanstaltninger og værnemidler.

4. Håndteringer af uheld fx spild.

5. Bortskaffelse af kemiske produkter.
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STOP princippet.
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Et hierarki af forebyggende foranstaltninger:

 

       S – Substitution (erstatning)

       T - Tekniske foranstaltninger

       O - Organisatoriske foranstaltninger

       P - Personlige beskyttelsesforanstaltninger
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S – Substitution.
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Substitution defineres af Arbejdstilsynet sådan her:

• Fjerne et farligt stof eller materiale.

• Erstatte det med et ufarligt eller mindre farligt.

• Bruge et farligt stof eller materiale i en sikrere form.

• Ændring på en proces så der ikke længere dannes det farlige stof. 
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Substitution – Værktøjer og metoder
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 Farepiktogrammer og H-sætninger

 CMRA-vurderinger

 MAL-koder

 Kemikaliestyringssystemer

 Indkøbsaftaler



Fokus på det kemiske arbejdsmiljø 
Substitution – Farepiktogrammer.
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• Substituer kemikalier med disse piktogrammer:
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Substitution – Kig på faresætningerne (H-sætningerne) på etiketterne og undgå disse:
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• H317 Kan forårsage allergisk hudreaktion.

• H340 Kan forårsage genetiske defekter.

• H350 Kan fremkalde kræft.

• H351 Mistænkt for at fremkalde kræft.

• H350i Kan fremkalde kræft ved indånding.

• H360 Kan skade forplantningsevnen eller det ufødte barn.

• H362 Kan skade børn, der ammes.

• H400 Meget giftig for vandlevende organismer. 
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Substitution – Kig efter CMRA stoffer i jeres kemiske produkter:
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C - Kræftfremkaldende stoffer (Carsinogene).

M - Mutagene stoffer.

R - Reproduktionsskadende stoffer.

A - Allergifremkaldende stoffer.

Kan også bruges som screeningsværktøj af et kemikalie inden det indføres på jeres virksomhed. 

Tjek af mærkning og indholdsstoffer i punkt 2.2 i sikkerhedsdatabladene.
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Substitution – Kig efter CMRA stoffer i jeres produkter:

17

Kaliumdichromat
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Substitution – MAL koder
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Måleteknisk Arbejdshygiejnisk Luftbehov (MAL). Et kodesystem der har til formål at angive, hvordan 
man bedst beskytter sig mod den sundhedsrisiko, der kan være i arbejdet med bestemte produkter.
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Substitution – MAL koder
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To tal med et mellemrum fx 2-3.

Tallet før bindestregen angiver behovet for ventilation

Tallet efter bindestregen angiver behovet for brug af værnemidler
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Substitution – Kemikaliestyringssystemer kan hjælpe til
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Substitution – Kemikaliestyringssystemer kan hjælpe til
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Substitution – Lav indkøbsaftaler og stil krav til jeres leverandører
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Eksempel fra en virksomheds indkøb af rengøringsmidler og hudplejeprodukter:

Der må ikke være indholdsstoffer, der: 

• Er CMR stoffer.

• Er hudoptagelige, hvis der kan forventes hudkontakt i forbindelse med arbejdet.

• Er flygtige. For koncentratprodukter kan der accepteres opløsningsmiddel i op til 1%, hvis det teknisk kan 
begrundes. 

Der ønskes ikke farve og parfume i produkterne. Konserveringsmidler bør i vides muligt omfang undgås. Hvis der 
anvendes konserveringsmidler, skal dette begrundes og de mindst farlige konserveringsmidler bruges. 

Der ønskes så vidt muligt ikke produkter i pulverform eller aerosol/spray.

Der ønskes svanemærkede produkter i det omfang, det er muligt.
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Substitution – Krav til indkøb: Køb ikke disse produkter:
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Barriere:
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• Krav fra myndigheder (fx desinfektionsmidler).

• Krav fra standarder (fx laboratoriestandarder).

• Krav fra maskinleverandører (fx krav til olier og rengøringsmidler).

• Svært at finde alternative produkter der teknisk kan løse opgaven.

• Vi mangler tid og ressourcer i hverdagen.

• Der er en konservatisme på virksomheden. ”Vi skal ikke prøve noget nyt her”.
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Muligheder:
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• Indkøbsaftaler, hvor der kan stilles krav til leverandøren.

• Godt samarbejde og tæt dialog med leverandørerne. 

• Afsat tid og ressourcer i hverdagen til denne opgave.

• Åbenhed overfor at teste alternativer.



Nye regler om procesudsug og recirkulation

Recirkulation af udsuget procesluft tilladt under betingelser.

To ændrede bekendtgørelser pr. 1. juli 2023:

• Bekendtgørelse om faste arbejdssteders indretning §§34-36 

• Kræftbekendtgørelsen §§26-28



Recirkulation af udsuget luft fra arbejdsprocesser

Baggrund:

• Dansk forbud mod recirkulation siden 1992.
• Vækstpakke 2015: Recirkulation uden forringelse af 

beskyttelsesniveauet.
• Udvikling af filterteknologier – mulighed for bedre udnyttelse.
• Energi- og klimadagsorden.
• Udarbejdelse af baggrundsprojekter.
• AT dispenserer i forbindelse med støvende processer – og i andre 

særlige tilfælde.



Recirkulation på faste arbejdssteder
Tidligere regler

Fire undtagelser fra det generelle forbud 
mod recirkulation:

• Slibning af støbegods i støberiers 
rensehuse.

• Tørslibning af karbonstål eller ren 
aluminium.

• Sandblæsning
• Bearbejdning af massivt nåletræ, okt.-

apr.

Regler pr. 1. juli 2023

Når arbejdet ikke er omfattet af kræftreglerne, 
må recirkulation generelt finde sted. Gælder 
også skiftende arbejdspladser.

Når arbejdet er omfattet af kræftreglerne, må 
recirkulation kun finde sted, når
• den udsugede luft stammer fra arbejde, der 

indebærer udsættelse for træstøv eller fra 
arbejde, hvor der udelukkende sker 
udvikling af støv (faste partikler).  Minus 
f.eks. Svejserøg.

• For skiftende arbejdssteder, må 
recirkulation generelt finde sted, når det er 
forsvarligt. 



Betingelser for recirkulation af udsuget procesluft 

Virksomheden skal til stadighed kunne godtgøre, at den udsugede luft renses effektivt:
• Understøttet af den kemiske risikovurdering.
• Kendskab til luftforureningens sammensætning.
• Anlægget skal være egnet til at rense luften.
• Eftersyn og vedligeholdelse.
• Signal ved utilstrækkelig rensning.

Der skal tilføres en passende mængde frisk luft :
• Fx 20 pct. frisk erstatningsluft.
• Bagatelgrænse ved brug af fx støvsugere.



Arbejde med epoxy og isocyanater
Nye regler for arbejde med isocyanater

Bruges mange steder: Vindmøllevinger, overfladebehandling, lime, elektronikindustrien.

• 2 dages AMU-uddannelse før arbejdet begynder.

• Gælder både for arbejde med epoxy og isocyanater

• Afmærkning af arbejdsområdet.

• Særlige omklædningsforhold.

• Bad.

• Mærkning af affald.

• Håndvask med håndfri betjening i rummet.

• Svære navne: Hexamethylene Diisocyanate (HDI).



Isocyanatuddanelse - Baggrund for ændringerne
(Ingen ændringer for arbejde med epoxyforbindelser)

• EU krav. (Kommissionens forordning (EU) 2020/1149, om diisocyanater).
• Formål: Reducere omfanget af erhvervsbetinget allergi i EU som følge af udsættelse for diisocyanater.
• Obligatoriske minimumskrav til uddannelse fra 24. august 2023.
• Angivelse på emballagen af krav om uddannelse.
• Leverandøren er ansvarlig for, at modtageren har adgang til kurser.
• Medlemsstaterne kan fortsætte med egne (strengere) nationale krav (DK).
• Danske regler ved arbejde med epoxy og isocyanater siden 1978.
• Danske regler er bragt på niveau med forordningens minimumskrav.



Samspillet mellem involverede aktører

• Arbejdstilsynet stiller kvalifikationskrav til personer, der har 
gennemført den arbejdsmiljøfaglige uddannelse

• Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, STUK, under Børne-og 
Undervisningsministeriet regulerer, hvordan uddannelsen skal 
udformes og gennemføres, og har tilsynsforpligtelsen

• Uddannelsen gennemføres som et AMU-kursus, som 
Industriens Uddannelser / Industriens Fællesudvalg er 
udviklingsansvarlig for



Hvilke ændringer er der i uddannelsen?
Ændringerne for isocyanater er indarbejdet i den eksisterende epoxy- og isocyanat uddannelse:

• Gælder ved indhold på mere end 0,1 % monomere isocyanter (tidligere 0,5 %).
• Personer, som overvåger arbejde med isocyanater skal også gennemføre uddannelsen.
• Også ved produktion af produkter (f.eks. Farve- og lakproducenter).
• Fornyelse af isocyanat uddannelsen hvert femte år. Personer der allerede har gennemført den 

gamle uddannelse, skal først forny deres uddannelse i 2028, uanset hvor gammel uddannelsen er.

• Fornyelsen vil højst sandsynligt kunne tages online.

• Der indføres krav om én ekstra dags kursus ved arbejde med isocyanater, der indebærer øget 
risiko for udsættelse. F.eks. hvis der arbejdes med sprøjtning uden for kabine eller med varme 
blandinger over 45 grader.



Forventede kursusudbud

Tidligere kursusudbud:

1. Arbejde med epoxy og isocyanater 
(to  dage – eller del af 
grunduddannelse)

2. Isocyanatbaseret kunstgips
3. Fugning af bygningselementer
4. Kombineret polyester, epoxy, 

isocyanat

Nuværende/Kommende kursusudbud:

1. Arbejde med epoxy og isocyanater (to 
dage – eller del af grunduddannelse).

2. Arbejde med isocyanater ved øget risiko 
for udsættelse (ét dags supplerende 
kursus).

3. Isocyanatbaseret kunstgips.
4. Fugning af bygningselementer.
5.   Fornyelse – online? Fra 2028
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