DETTE ER EN OVERSIGT OVER DE FORVENTNINGER OG KRAV, ARBEJDSTILSYNET
HAR TIL VIRKSOMHEDER I METAL- OG MASKININDUSTRIEN

Arbejdsmilj¢ A-B-C
BFA Industris anbefalinger for at komme
godt i gang med det gode arbejdsmilj¢

ALLE VIRKSOMHEDER SKAL:

Afholde en arlig
arbejdsmiljodroftelse

Som arbejdsgiver skal du sikre,

at dine medarbejdere er oplaert og
instrueret i at udfgre deres
arbejde sundt og sikkert, og sa de
undgar fejl og ulykker

Udarbejde en arbejdsplads-
vurdering

O 1skal én gang om aret have en
feelles samtale med medarbejder-

O vurder arbejdspladsens arbejds-
miljp med en APV sammen med

jeres medarbejdere.
Se APV-guide til industrien
(bfa-i.dk)

I skal udarbejde en handleplan
for de omrader, hvor det fysiske
og psykiske arbejdsmiljp kan for-
bedres. Denne handleplan skal
praesenteres for medarbejderne,
og de skal vide, hvor den er.

Se mere pa: Kom godt i gang
med arbejdsmiljparbejdet -
Arbejdstilsynet (at.dk)

2

ne eller arbejdsmiljporganisatio-
nen om, hvordan de oplever det
fysiske og det psykiske arbejds-
miljp i hverdagen. Droftelsen
skal give en status pa arbejdsmil-
joarbejdet, og pa hvad I vil arbej-
de med det kommende ar. I skal
ogsa drgfte om I selv har de kom-
petencer, som kraeves for at lpse
opgaverne. Har I ikke det, skal I
lave en plan for det.

Se den-aarlige-arbejdsmiljo-
edroeftelse_pdf.pdf (bfa-i.dk)

O For at undga skader skal I sikre,

at bade de nyansatte og de gvrige
ansatte bliver instrueret og opleert
grundigt, fgr arbejdet begyndes.
Det er ogsa vigtigt, at der lpben-
de fplges op pa instruktionen og
oplaeringen. Der skal jeevnligt fg-
res tilsyn med, at medarbejderne
udfgrer arbejdet sikkerheds- og
sundhedsmeaessigt forsvarligt.

Se Instruktion, oplaering og til-
syn (bfa-i.dk)

SKAL I HAVE EN ARBEJDSMILJPREPRASENTANT?

(3 1virksomheder med hgjst ni ansatte behgver man ikke at vaelge en arbejds-
miljgrepreesentant. Men man ma gerne.

(O 1virksomheder med mere end ni ansatte skal arbejdsgiveren etablere en
arbejdsmiljporganisation, der bestar af en eller flere arbejdsledere og en

eller flere valgte arbejdsmiljprepraesentanter.

(O 1virksomheder med 35 eller flere ansatte skal arbejdsgiveren etablere en
arbejdsmiljporganisation, som bestar af en eller flere arbejdsmiljggrupper
og et eller flere arbejdsmiljpudvalg.

Se mere pa: Organisering af arbejdsmiljparbejdet - Arbejdstilsynet (at.dk)
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Nar Arbejdstilsynet kommer pa besgg

Nar Arbejdstilsynet kommer pa besgg, vil de ofte se pa, hvordan I arbejder med:

KRAVET TIL EGENINDSATS

Eftersyn pa maskiner.
Lovpligtige eftersyn af
maskiner og vaerktgjer
(bfa-i.dk)

§17 uddannelse (svejsning).
Lovpligtige uddannelser
(bfa-i.dk)

MUSKEL- OG SKELETBESVAR

Arbejdsstillinger og -bevaegel-
ser, f.eks. ved montage-, slibe-
og svejsearbejde.
arbejds-og-loefteteknik-
2018-iv.pdf (bfa-i.dk)

Tunge lgft og arbejdsstillinger.
Se bfa-i-tunge-loft.pdf

Samlet daglig lpftemeaengde
for eksempel ved ileegning og
udtagning fra maskiner.

ULYKKESRISICI

Maskinsikkerhed.
Sikre maskiner (bfa-i.dk)

Sammenblanding af k¢rende
og gaende trafik.

Intern faerdsel pa
arbejdspladsen (bfa-i.dk)

Risiko for faldulykker

PSYKISK ARBEJDSMILJQ

Stor arbejdsmengde og tidspres.
Stress og stresshandtering - En
veaerktgjskasse (bfa-i.dk)

Psykisk ferstehjeelp ved arbejde som indebeerer
seerlig risiko og ved konkrete ulykker.
psykisk-beredskab-web.pdf (bfa-i.dk)

Mobning/seksuel chikane. Hard tone,
konflikter, uklarhed om ansvar og
kompetencer.

grib-ind-web.pdf (bfa-i.dk)

ST@J OG AKUSTIK

Hgreskadende eller generende stgj, for eksempel
ved maskiner, svejse- og slibeprocesser, slag

pa stalemner i store haller/rum, rundsave til
aluminiumsprofiler eller excenterpresser.

St¢j — kom godt i gang (bfa-i.dk)

Kemisk risikovurdering pa alle kemikalier.
Kemisk risikovurdering (bfa-i.dk)

Ventilation i forhold til luftvejsbelastninger fra
stoffer og materialer ved eksempelvis overflade-
behandlinger og svejserpg.
procesventilation.pdf
(bfa-i.dk) og
koele_smoeremidler.pdf
(bfa-i.dk)
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