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) Forord

Industriens Branchearbejdsmiljgrad ensker at
stotte bekleednings- og tekstilvirksomhedernes
ledelse og sikkerhedsorganisation i arbejdet med
at forebygge belastningsskader og nedslidning i
forbindelse med lagerarbejdet i branchen. Denne
vejledning skal derfor ses som et led i forebyggel-
sen af belastningsskader i ryg, skuldre, arme m.m.
i forbindelse med lagerarbejde i bekleednings- og
tekstilbranchen.

Ergonomiske belastninger kan mindskes ved an-
skaffelse af velegnede tekniske hjeelpemidler, god
indretning af arbejdsstedet, god tilretteleeggelse af
arbejdet samt ved god arbejdsteknik.

Der bor dog altid foretages en helhedsvurdering af
det samlede arbejdsmiljo. Dette kan ske ved at
udarbejde en arbejdspladsvurdering, der giver
overblik over de forskellige arbejdsmiljgforhold pa
lageret. Herved sikres bl.a., at ergonomiske for-
bedringer ikke farer til nye uforudsete problemer

i arbejdsmiljget som f.eks. hgjere ulykkesrisiko,
ensidigt gentagne arbejdsbevaegelser, stress-
betonet, monotont eller socialt isoleret arbejde.

Psykiske pavirkninger kan ligesom de fysiske
indebeere risiko for forringelse af helbred og
dermed af arbejdsevne.

Vejledningen indeholder derfor et afsnit om de
psykiske arbejdsmiljgpavirkninger, som kan
forekomme ved lagerarbejde i bekleednings- og
tekstilbranchen.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gennemsyn
og finder, at den er i overensstemmelse med ar-
bejdsmiljolovgivningen.
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) Hvordan bruges vejledningen?

Arbejdet pa et lager indeholder mange forskellige arbejdsfunktioner, og indretningen af lagre varierer
meget afheengig af varetype, ordresystem, bygningsforhold og lagerstyringssystem. Derfor kan der i
denne vejledning ikke gives generelle lgsninger, som kan bruges pa alle lagre.

En del lagerarbejde er i dag delvist eller helt automatiseret, men stadig er der mange arbejdsfunktioner,
hvor der foregar manuel handtering. @nsker man at forbedre et eksisterende lager eller at indrette et nyt
lager, er det vigtigt at fokusere pa de arbejdsfunktioner, hvor der foregar manuel handtering og her
sarge for, at forholdene er sa lidt belastende for medarbejderen som overhovedet muligt.

Vejledningen er bygget op af en del 1 omhandlende forskellige typiske arbejdsfunktioner pa et lager og
en del 2, hvor et antal forskellige forslag til gode ergonomiske lgsninger er beskrevet.

. Del 1 indeholder 7 almindeligt forekomne arbejdsfunktioner, som hver iseer er
behandlet og beskrevet ud fra punkterne:

)) Hvad kan veere belastende?
)) Skadelige pavirkninger og risikofaktorer

)) Lesningsmuligheder

. Del 2 bestar af 20 nummererede afsnit, der mere detaljeret beskriver de
lasningsmuligheder, der omtales i forste del af vejledningen.
Hver lgsningsforslag er behandlet og beskrevet ud fra punkterne:

)) Anvendelse
)) Beskrivelse
)) Fordele
)) Ulemper

Vejledningen er opbygget efter ovennaevnte model, for at den i det konkrete arbejde
med at lose ergonomiske problemer kan benyttes pa folgende made:

1. Ved hjeelp af indholdsfortegnelsen findes frem til den arbejdsfunktion, man ensker at forbedre.

2. Under arbejdsfunktionen findes en liste over forskellige mulige l@sninger, som henviser il
et nummer i del 2.

3. Ved at gennemse de forskellige foresldede lgsningsmuligheder kan man veelge at arbejde
videre med det eller de forslag, der synes relevante i forhold til det aktuelle problem pa lageret.
Neermere oplysninger om leverandgrer af de viste lgsninger kan fas ved henvendelse til BST-
Midtjylland pa tif. 97 22 44 22 eller bst@bstmidtjylland.dk.

Vejledningen skal saledes opfattes som et idekatalog




Del

Generelt om belastninger

Lagerarbejde udseetter undertiden medarbejderne for belastninger i form af darlige arbejdsstillinger,
tunge lgft, baering samt skub og treek.

Typiske arbejdsfunktioner pa lageret kan veere:

)) Plukkearbejde.

)) Handtering af fx kasser, stofruller, spoler m.v.
)) Temning og leesning af biler.

)) Pakning.

)) Scanning af emner og EDB-arbejde.

)) Truckkersel.

Uhensigtsmaessige arbejdsstillinger ses typisk, hvor medarbejderen er ngdt til at arbejde i lav hgjde og
evt. med drejet ryg, med haenderne over skulderhgjde eller med for lang reekkeafstand.

Hvis medarbejderen fx plukker emner pa dybe eller lave hylder belastes isaer laenderyggen. Skal en tung
byrde hentes ned fra en hgj hylde, kan det resultere i en uventet skadelig belastning for skuldre og ryg.

Arbejdspladsen skal veere indrettet, sa loftearbejdet kan forega teet ved og midt foran kroppen og i god
loftehgjde dvs. mellem midtlar- og albuehgjde. Loftet skal altsa kunne udferes, uden at der foretages
foroverbgjninger, vridninger eller andre belastende arbejdsbeveegelser.

De fleste loft pa et lager foregar i underarmsafstand eller 3/4-armsafstand fra kroppen.

Under optimale arbejdsforhold ma der i underarmsafstand max loftes 30 kg og i 3/4-armsafstand max
loftes 15 kg.

Holdes byrden helt teet ved kroppen, ma der under optimale forhold laftes 50 kg.

Jeevnfor Arbejdstilsynets vejledning om loft.

Hvis arbejdsforholdene ikke er optimale, eller hvis byrden skal beeres, skal veegten nedseettes. | praksis
vil det sige, at byrdens veegt ikke bar overstige 12-15 kg.

Hvis en medarbejder foretager mange loft i labet af en arbejdsdag, kan der veere risiko for nedslidnings-
skader pa leengere sigt.

Foregar lgftene under optimale forhold er greenserne for den samlede daglige laftemaengde pr. medar-
bejder 10 ton teet ved kroppen, 6 ton ved lgft i underarmsafstand og 3 ton ved lgft i 3/4 armsafstand.

Det er vigtigt at veere opmaerksom pa, at der kan ske skader pa kroppen ved lgftearbejde ogsa med min-
dre byrder og mindre samlet lgftemaengde, hvis der er flere belastende arbejdsmiljgforhold pa lageret
som fx traek og kulde.

Andre belastende forhold i forbindelse med lagerarbejde kan vaere ulykkesrisiko, stovgener eller kemiske
pavirkninger. Her henvises til branchevejledninger for de enkelte omrader.



)) Belastende arbejdsfunktioner

Plukkearbejde

Der findes forskellige former for plukkearbejde
afhaengigt af varetypen og lagerets indretning.

»
»
»
»

Hvad kan
»

»
»

»

»

»

Pluk af liggevarer fra hylder.
Pluk af liggevarer fra paller.
Pluk af haengekonfektion.

Indleegning pa hylder.

veaere belastende?

Hvis plukkearbejdet foregar fra haje
eller lave niveauer.

Hvis reekkeafstanden er stor.

Hvis pladsforholdene indebaerer
darlige arbejdsstillinger.

Hvis plukkearbejdet ikke varieres med
andre arbejdsfunktioner.

Hvis varerne beeres pa armen

i leengere tid.

Hvis for store bundter haengekonfek-

tion handteres p& én gang.

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer

»

»

»

»

Leenderygbesveer forarsaget af hyppig
foroverbgjning, vridning eller bagover-
bajning af ryggen.

Nakke- skulderbesveer forarsaget af
leengere tids arbejde med laftede arme
og fastlast hovedstilling (muskel-
speendinger/overbelastning af sener
omkring skulderled).

Hand- og armbesveer forarsaget af
hyppigt gentagne bevaegelser med
kraftanvendelse af underarmens og
handens muskler.

Hvis der arbejdes fra stige eller hvis
medarbejderen kravler op pa reoler

eller truck er der risiko for faldulykker.

Losningsmuligheder

Pluk af liggevarer fra hylder:

)) Plukvogne (l@sning 8)

)) Overhead conveyor med trolje
(lesning 9)

)) Gennemigbsreoler (lasning 10)

)) Kasser med aftagelig flap (lesning 6)

)) Plukkeautomat (lgsning 11)

)) Mini plukketruck (lasning 2C)

Pluk af liggevarer fra paller:

)) Nedsaenkeligt loftebord (Iesning 12).
)) Plukvogne (lgsning 8).

Pluk af heengekonfektion:

)) Overhead conveyor med trolje
(losning 9).
)) Etablering af repos (lgsning 13).

Indlaegning af varer pa hylder:

)) Gennemlgbsreoler (Igsning 10).

)) Selvkarende ministabler (Ilgsning 2A).
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Del

Belastende arbejdsfunktioner

Handtering af kasser

Hvad kan vaere belastende?

»
»
»
»
»
»
»

Hvis kasserne har en vis veegt og starrelse.

Hvis der mangler gribehuller/handtag i kasserne.

Hvis kasserne skal baeres over laengere afstande.

Hvis kasserne skal lgftes til/fra savel hgje som lave niveauer.
Hvis kasserne handteres med stor hyppighed.

Hvis pladsforholdene indebaerer darlige arbejdsstillinger.

Hvis den samlede daglige laftemaengde er stor.

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer

)) Loft kan medfere skader enten som folge af, at belastningen er stor,
uventet eller uvant, eller som folge af belastning over lang tid.

)) Skader forarsaget af loftearbejde kan fx veere hold i ryggen, overbelastning af
muskler og sener (ryg, nakke, skuldre, arme og handled), diskusprolaps eller slidgigt.

Losningsmuligheder

)) Minilift (lgsning 1).

)) Plukketruck (lgsning 2).

)) Teleskoptransporter (I@sning 3).

)) Stationeer vacuumlgfter (lasning 4).

)) Mobilt Igfteudstyr (lesning 5).

)) Pakkestation med tilherende rullebanesystem (lgsning 17).

)) Arbejdsmiligmeessige krav til emballagen (Igsning 6).

)) Tilrettelaeggelse af arbejdet (losning 7).



Belastende arbejdsfunktioner

Handtering af stofruller

Hvad kan vaere belastende?
)) Hvis stofrullerne har en vis veegt og starrelse.
)) Huvis stofrullerne skal beeres over leengere afstande.
)) Huvis stofrullerne skal lgftes til/fra savel hgje som lave niveauer.
)) Hvis stofrullerne skal handteres med stor hyppighed.
)) Hvis pladsforholdene indebzerer darlige arbejdsstillinger.
)) Hvis den samlede daglige laftemaengde er stor.

)) Huis stofrullerne skal treekkes ud fra hylder/bure.

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer
» Loft kan medfore skader enten som fglge af, at belastningen er stor,
uventet eller uvant, eller som falge af belastning over lang tid.
)) Skader forarsaget af loftearbejde kan fx veere hold i ryggen,
overbelastning af muskler og sener (ryg, nakke, skuldre, arme og handled),

diskusprolaps eller slidgigt.

Losningsmuligheder

)) Undga manuel handtering. Stofrullerne placeres i bure,
pa paller med stativ eller folieres pa paller og flyttes med truck.
)) Reduktion af stofrullernes veegt.
)) Minilift (lesning 1).
)) Tilrettelaeggelse af arbejdet (losning 7).
)) Ophaengt loftegrej (losning 15).
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Belastende arbejdsfunktioner

Tomning og laesning af biler

Hvad kan vaere belastende?

»
»
»
»
»

Hvis bilen skal temmes eller leesses manuelt.

Hvis bilens pladskapacitet skal udnyttes helt, s& emnerne skal handteres til over hovedhgijde.
Hvis emnerne er hardt sammenpakket.

Hvis de enkelte emner er tunge og/eller den samlede daglige loftemaengde er stor.

Hvis tungt laessede paller skal flyttes med alm. pallelgafter.

Skadelige pavirkninger

»
»
»

Akutte rygskader fx hold i ryggen.
Overbelastning af muskler og sener i skuldre, arme og haender.

Nedslidningsskader pa leengere sigt.

Losningsmuligheder

»
»
»
»
»

Teleskoptransportgr (lasning 3).

Mobilt lgfteudstyr (losning 5).

Saekkevogn (lgsning 14).

Arbejdsmiljgmaessige krav til emballagen (lgsning 6).

Tilretteleeggelse af arbejdet (losning 7).



Belastende arbejdsfunktioner

Pakning

Pakning kan foregé direkte i kasser i forbindelse med plukning eller i pakkeafdelinger, hvor emnerne
pakkes i kasser, der er placeret enten pa paller eller pakkeborde.
Pa lageret kan der ogsa veere indrettet specielle pakkestationer.

Hvad kan vaere belastende?
)) Hvis arbejdshejden ved pakkebordet/pakkestationen
ikke kan tilpasses den enkelte medarbejder.
» Hvis pakkearbejdet ikke varieres med andre arbejdsfunktioner fx plukkearbejde.
)) Huvis det enkelte emne er tungt eller uhandterligt og arbejdsstillingen er darlig,
(fx pakning af spoler i store kasser pa paller).
)) Hvis der foregar manuel handtering af tunge feerdigpakkede kasser

(fx loft af kasser fra pakkebord til palle eller bur).

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer
)) Leenderygbesveer pga. foroverbgjning af ryggen.
)) Nakke- skulderbesveer forarsaget af lzengere tids arbejde med lgftede arme
(muskelspeendinger/overbelastning af sener omkring skulderled).
)) Hand- og armbesveer forarsaget af hyppigt gentagne beveegelser

med kraftanvendelse af underarmens og handens muskler.

Losningsmuligheder

)) Hejdeindstillelige pakkeborde (l@sning 16).

)) Pakkestation med tilhgrende rullebanesystem (Igsning 17).
)) Stationeaer vacuumlgfter (Igsning 4).

)) Stedabsorberende matter.

)) Tilretteleeggelse af arbejdet (Iasning 7).

)) Arbejdsmiljgmaessige krav til emballagen (lsning 6).
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Belastende arbejdsfunktioner

EDB-arbejde og brug af handscanner

Edb-arbejde pa et lager kan variere fra kortvarige indtastninger enten pa handscanner med terminal
eller pa tastatur med skeerm til leengerevarende arbejde ved skaermen i forbindelse med lagerstyring.
Derudover kan brug af handscanner i forbindelse med plukning veere aktuelt.

Hvad kan veere belastende?

»

»

»

»
»

Hvis arbejdshgjden ved EDB-arbejdspladsen ikke kan tilpasses

den enkelte medarbejder.

Hvis lysforholdene omkring skaermen er darlige, fx reflekser i skaermen,
bleending i gjnene, for meget lys over skeermen eller for lidt lys pa ordresedlerne.
Hvis handscannerens udformning eller anvendelsesmade medfarer en

anstrengt arbejdsstilling for handen.

Hvis handscanneren er tung, og der mangler mulighed for at laegge den fra sig.

Hvis arbejdet ikke varieres med andre arbejdsfunktioner.

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer

»

»

Muskelspaendinger i nakke og ryg forarsaget af statisk muskelarbejde
med foroverbgjet eller vredet ryg.
Hand- og armbesveer forarsaget af hyppigt gentagne beveegelser

med kraftanvendelse af underarmens og handens muskler.

Losningsmuligheder

»
»
»

Hajdeindstillelig EDB-arbejdsplads med fralaegningsplads (lesning 18).
Ergonomisk udformet handscanner (lasning 19).

Tilretteleeggelse af arbejdet (losning 7).



Belastende arbejdsfunktioner

Truckkorsel

P4 et lager er der ofte en del truckkarsel, iseer hvis varen er palleteret inden videreforsendelse.

Fareren sidder ofte mange timer i karetojet, og det er derfor vigtigt, at forerpladsen er indrettet
efter ergonomiske principper.

Hvad kan vaere belastende?
)) Huvis truckarbejdet ikke varieres med andet arbejde
)) Hvis udsynet er darligt (fx ved nedtagning og afsaetning af varer pa hgje hylder).
)) Hvis truckindretningen er darlig og ikke kan tilpasses den enkelte medarbejder
)) Hvis der er mange ud og indstigninger af keretgjet
)) Huvis der forekommer vibrationer

» Hvis der er kulde, treek og stgj i karselslokalerne

Skadelige pavirkninger og risikofaktorer
)) Nakke og leendesmerter pga. darlige arbejdsstillinger
- isaer mange vridninger af nakke og ryg.
)) Muskelsmerter fx pa grund af statisk muskelarbejde.
)) Smerter i kneeled pa grund af de mange op og nedstigninger af trucken.
)) Hand og armbesveer forarsaget af hyppigt gentagne beveegelser

(fx betjenes rattet ofte kun med venstre arm).

Losningsmuligheder

)) Hensigtsmaessig indretning af keretajet og instruktion
i rigtige arbejdsbevaegelser (lasning 20).

)) Checkliste til brug ved nyindkeb af truck (lasning 20).

)) Tilrettelaeggelse af arbejdet (losning 7).
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Generelt om
lgsningsmuligheder

Ergonomiske belastninger i forbindelse med lagerarbejde kan mindskes ved anskaffelse af velegnede
tekniske hjeelpemidler, god indretning af arbejdsstedet, god tilretteleeggelse af arbejdet samt en god
arbejdsteknik.

Det optimale vareflow ud fra savel et arbejdsmiljgmaessigt som et logistisk hensyn foregar med et mini-
mum af handteringer.

Generelt bgr al manuel handtering, der kan medfare risiko for sikkerhed og sundhed undgas ved i stedet
at bruge tekniske hjeelpemidler. Ved anskaffelse af disse er det vigtigt, at de passer til opgavens art og er
lette og hurtige at benytte.

Kasser, stofruller med videre bgr placeres i bure eller folieres pa paller, sdledes at de kan flyttes med
truck til videre forsendelse.

Specielt i forbindelse med transport bgr det i videst muligt omfang tilstreebes at varerne er palleteret,
saledes at manuel tamning og leesning af biler kan undgas.

Ved indretning af et lager er det vigtigt at sgrge for, at manuel handtering sker i god arbejdshgjde.

| praksis betyder det, at de mest omsaettelige varer placeres pa hylder fra kneehgjde til skulderhgjde
(fra ca. 40 cm - 150 cm).

Reekkeafstanden ved fx plukning i god arbejdshgjde bor ikke overstige 40 - 45 cm, hvilket svarer til en
hyldedybde p& max. ca. 60 cm.

Pladsforholdene skal sikre gode arbejdsstillinger og afpasses efter hvilke tekniske hjeelpemidler, der
benyttes pa lageret.

God arbejdsteknik har ogsa betydning for, hvor meget kroppen bliver belastet.
Det er derfor vigtigt, at medarbejderne far god instruktion i, hvordan uhensigtsmaessige arbejdsstillinger
og arbejdsbeveegelser kan imgdegas eller undgas.

| det daglige arbejde er det ofte de samme muskler, der bruges (musklerne pa kroppens forside), hvilket
kan resultere i nedsat udholdenhed af rygmuskulaturen.

Kroppen behgver alsidig aktivitet for at holde sig sund. Derfor er det vigtigt at finde en motionsform, der
ogsa styrker ryggen.

For yderligere information om, hvad man selv kan gare, henvises til pjecerne fra "Krop og fysik",
www.krop-fysik.dk.



Ergonomiske lasninger

Losning | - Minilift

Anvendelse:

Laftevogne kan fx anvendes, nar mindre emner skal plukkes
fra hylder, eller kasser skal flyttes fra paller til hylder.

De fas med et bredt udvalg af lefteplader evt. med pamonteret
rulle i kanten, med vugge, spyd eller klemme- og gribean-
ordninger, saledes at de ogsa kan benyttes til lIoft af savel
stofruller, spoler som andre emner.

Beskrivelse:

Loftevogne er udstyret med elektriske lifte med forskellige lofte-
kapaciteter og lgftehgjder. Fas med flytbar handbetjening.
Nogle laftevogne er udstyret med handtag, der er udformet
saledes, at de passer til personer med forskellige hgjder.
Vognenes ben og hjul fas i mange varianter alt efter arbejds-
forholdene.
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Fordele:
Reducerer maengden af tunge loft og uhensigts-
maessige arbejdsstillinger.

)) Kasser kan transporters og skubbes ind pa hylder,
sa beering og laft undgas.

)) Lofteplade med pamonteret rulle letter flytning
af fx kasser.

)) Mulighed for at tage og leegge stofruller pa haje
hylder uden brug af stige.

)) Kan holde stofrullen i forbindelse med

udmaling og pravetagning.

)) Loftevognene er lette at mangvrere med.

Ulemper:
)) | praksis vil det veere tidskreevende at flytte kasser

eller stofruller i starre maengder.
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) Ergonomiske lgsninger

Losning 2 - Plukketruck

Det afhaenger af lagertype og lagerindretning, hvilken type plukketruck der kan anvendes.
Plukning kan foregé fra forskellige niveauer:

Niveau 1, hvor medarbejderen fra gulv kan plukke i passende arbejdshgjde.

Niveau 2, nar medarbejderen opererer fra ca. 1 m’s hgjde

Niveau 3, nar medarbejderen har mulighed for at operere fra ca. 2 m’s hgjde.

Hajpluk, nar medarbejderen laftes op, sa der kan foretages manuel plukning fra hajlager.

Eksempler pa forskellige plukketrucks:

2A. Selvkorende ministabler

Anvendelse:
Plukning fra niveau 1.

Beskrivelse:

Selvkarende stabler, der kan Igfte pal-
len op til passende arbejdshgjde.
Nogle typer er udstyret med staplade.
Korehastigheden varierer efter type.

:
B

Fordele:
)) Arbejdshgjden ved handte-
ring af emner kan tilpasses

den enkelte person.

)) Belastning ved skub og

treek af tung palle undgas.

)) Kan anvendes dels som plukkevogn dels til handtering af paller.

Ulemper:
)) De mindre typer karer ofte for langsomt til transport

af emner over laengere afstande.



2B. Lavplukketruck

Anvendelse:
Plukning fra niveau 1 og 2.

Beskrivelse:

Lavplukketrucken kan lgfte farerplatformen op til 95 cm
(hvilket svarer til en plukkehgjde pa ca. 2,5 m).

Gaflerne kan lgfte pallen op til passende arbejdshgjde (max.
95 cm).Kan (som ekstraudstyr) fas med hgjere Igfteniveau pa
gaflerne. | sé tilfeelde kraeves truckcertifikat.

Kan udstyres med vibrationsdeempet matte samt et seede,
der kan benyttes under karsel.

Fordele:

)) Left med armene over skulderhgjde kan undgas.

)) God arbejdshejde ved afseetning af emner.

)) Platformens sterrelse gor det muligt at undga
darlige arbejdsstillinger med vridninger af
ryggen under plukning.

)) Lav indstigningshajde.

)) Hurtig loft af fererplatformen.

)) Ved pluk i niveau 2 kan betjeningshandtagene flyttes med op.

)) Kreever ikke truckcertifikat.
)) Hurtigkerende.

Ulemper:
)) Pladskraevende.
)) Ved handtering af tungere emner skal forerplatfor-

men saenkes i forbindelse med afseetning af emnet.

2C. Mini plukketruck - wave

Anvendelse:
Plukning fra niveau 2 og 3 pa4 smé og mellemstore lagre.
Egnet til handtering af mindre emner eller enkelte kasser.

Beskrivelse:

Minitrucken er en selvkarende plukkevogn, hvor personen
loftes op pa en forertilpasset platform (lgftehajde 2135 mm,
hvilket svarer til en plukkehgjde pa ca. 3,70 m)

Kan kare med personen pa lgftet platform.

Ved handtering i hejden kan emnet treekkes fra hylden ud pa
sikkerhedsrammen og derfra kantes ned pa afseetningspladen.

Se fordele og ulemper naeste side }
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Fordele:

)) Loft med armene over skulderhgjde kan undgas.

)) Der kan plukkes i hgjden uden brug af stige.

)) Platformens stgrrelse ger det muligt at undga darlige arbejdsstillinger
med vridninger af ryggen under plukning.

)) Loft ved handtering af fx kasse fra hylde til afseetningsplade kan undgas.

)) Er ikke seerlig pladskreevende.

)) Er hurtigkerende op/ned og under karsel i gangene.

)) Kraever ikke truckcertifikat.

Ulemper:
» Betjening af miniplukketrucken kreever opleering og rutine.

)) Ikke velegnet til plukning af store emner i starre maengder.

2D. Hojplukketruck

Anvendelse:

Plukning fra niveau 3 og opefter pa hgjlagre.
Anvendes oftest i smalgangslagre og er for det meste
skinne- eller wirestyret.

Beskrivelse:

Hojplukketrucken kan udstyres med forskellige farerplat-
forme, som kan lgfte medarbejderen op til ansket hgjde.
Plukpallen kan placeres i passende arbejdshgjde.

Fordele:
)) Left med armene over skulderhgjde kan
undgas.

)) Platformens stgrrelse ger det muligt at

undga darlige arbejdsstillinger

med vridninger af ryggen under plukning.
)) Gelaenderet pa platformen kan bruges til afsaetning af emnet inden det skubbes over pa pallen.
)) Kort afstand mellem reolerne medfgrer at plukning kan forega fra begge sider af keretgjet.

)) Er hurtigkerende safremt den er skinne- eller wirestyret.

Ulemper:

)) Kraever stor gangbredde, hvis den skal benyttes til indsaetning af paller.



Ergonomiske lasninger

Losning 3 - Teleskoptransportor

Anvendelse:
Tomning og leesning af biler/containere.

Beskrivelse:

Teleskoptransportaren kan ved hjeelp af et betjeningspanel skydes ind og ud af bilen, séledes at den
hele tiden folger medarbejderen.

Den kan reguleres i hgjden, hvilket giver mulighed for tilpasning af arbejdshgjden inde i bilen/
containeren.

For enden af transportaren kan der monteres en operatarplatform. Dette medfgrer, at medarbejderen
inde i bilen/containeren bliver haevet op sammen med transportaren.

Teleskoptransportaren kan ogsa udstyres med en vacuumlgfter til laft af fx tunge kasser.

Fordele:

Nedseaetter belastningen ved tunge loft

og forbedrer arbejdsstillingerne:

)) Nedszetter beereafstanden.

)) Loft med armene over skulderhgjde
undgas.

)) Reekkeafstanden mindskes.

Ulemper:

)) Fjerner ikke al manuel handtering.
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) Ergonomiske lasninger

Losning 4 - Stationazer vacuumiogfter

Anvendelse:

Lafteudstyr til handtering af tunge kasser inden for et bestemt arbejdsomrade, hvis omfang aftheenger af,
om udstyret er ophaengt i kran eller skinnesystem i loftet.

Bruges eksempelvis ved flytning af kasser fra band eller rullebane til palle/bur.

Beskrivelse:

Vacuumlgfteren kan udstyres med forskellige former for sugehoveder afthangig af kassens form og
starrelse.

Laftefunktionen styres med et handtag, som kan have forskellig udformning.

Fordele:

)) Fjemer tunge loft.
)) Nedseetter belastningen ved manuel handtering.

)) Forbedrer arbejdsstillingerne.

Ulemper:

)) Stiller krav til kassens beskaffenhed.

)) Nogle vacuumlgftere har et hajt stgjniveau.
)) Arbejdet skal forega inden for et bestemt ar-

bejdsomrade.




) Ergonomiske lgsninger

Losning 5 - Mobilt lefteudstyr

Anvendelse:
Mobilt udstyr til loft af tunge kasser, eksempelvis fra hylde til palle eller omvendt, ved ompalletering
samt ved leesning og tamning af biler/containere.

Beskrivelse:

Lofteudstyret kan monteres pa truck eller pallestabler og er forsynet med svingbar knaekarm, elhejs og
sugefod. Handtaget kan veere udformet med forlaengerarm og knaekled. (Se billeder af knaekhéndtag side 20)
Bade sugefoden og gaflerne pa truck/stabler kan betjenes dels fra karetgjet dels via en fiernbetjening,
som kan seettes fast teet ved handtaget.

Fordele:
)) Er mobil og kan derfor anvendes
pa et stort lagerareal.

)) Fjerner tunge loft.
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)) Nedszetter belastningen ved manuel handtering.

)) Brug af knaekhandtag forbedrer N

arbejdsstillingerne ved hgje og
lave loft.
)) Er hurtig i brug og let at ma-

ngvrere.

Ulemper:

)) Er pladskraevende.
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) Ergonomiske lgsninger

Losning 6 - Arbejdsmiljomassige krav til emballagen

En reekke faktorer pavirker manuelle Igft, og disse bar overvejes, nar arbejdet skal planlaegges og der
skal udveelges emballage.

)) Krav til leveranderen om mindre kassestarrelse.
)) Krav om gode gribehuller i kasserne.
)) Pavirke leverandgren til at bruge holdbar emballage, der ogsa kan tale mekanisk handtering.

)) Krav om perforeret udskeering i en af kassens sider, saledes at der let kan plukkes direkte
fra kassen.

Losning 7 - Tilrettelaeggelse af arbejdet

Arbejdet ber tilrettelaegges, sa der veksles mellem jobs, der belaster forskellige muskelgrupper, dvs. at
der ikke bgr arbejdes for leenge af gangen i de samme arbejdsstillinger eller med de samme arbejds-
beveaegelser.

Her kan henvises til BSR-vejledningerne om ensidigt gentaget arbejde.

Hvis der fx foretages hyppige lgft en stor del af arbejdsdagen, og/eller den samlede daglige lofte-
maengde er stor, er det vigtigt at skifte mellem forskellige arbejdsfunktioner pa lageret fx plukning,
pakning, truckkersel eller andet arbejde.



) Ergonomiske l@sninger

Losning 8 - Plukvogne

Eksempler pa forskellige plukkevogne:
8A. Alm. plukvogn

Anvendelse:
Plukning af enkeltvarer fra niveau 1.

Beskrivelse:

Vogne med hylder i forskellige hgjder, hvor der er plads til
flere ordrer.

Vognene er udstyret med handtag, der er udformet
saledes, at de passer til personer med forskellige hgjder.
Hjulene (6 stk.) er store og letlobende. Holder til ordre-
seddel eller handscanner kan pamonteres.

Fordele:
)) Selv om plukvognene er store, er de lette at mangvrere.

)) Ordreseddel/handscanner holdes ikke i handen under plukkearbejdet.

Ulemper:

» Brug af den nederste hylde pa vognen medfgrer darlig arbejdsstilling.

8B. Loftebordsvogn

Anvendelse:
Plukning af emner direkte i kasser.

Beskrivelse:

Et hydraulisk lgftebord med hjul (2 faste og 2 svingbare
hjul) og en bremse, som fastholder vognen ved af- og
palaesning.

Hajdeindstillingen foregéar ved hjeelp af fodpedal.

Sterre modeller kan fas med batteridrift.

Se fordele og ulemper nzeste side
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Fordele:

)) Ved plukning direkte i kasser spares en
handtering.

)) Arbejdshgjden ved handtering af emner
kan tilpasses den enkelte person.

» Kreever ikke megen plads og er let at

mangvrere med.

Ulemper:

)) Handtaget er ikke hgjdeindstilleligt.

8C. Selvkarende plukvogn

Anvendelse:
Plukning af enkeltvarer fra niveau 1 og 2.

Beskrivelse:

Selvkgrende vogn med staplade og trin, sa der kan pluk-
kes fra forskellige hgjder.

Gangbredden mellem reolerne er tilpasset vognens
bredde, sa der kan plukkes fra begge sider,

mens medarbejderen star pa vognen.

Fordele:
)) Loft af arme over skulderhgjde undgés.
)) Variation af arbejdsbeveegelser ved skiftevis

plukning fra hgjre og venstre side.

)) Der kan plukkes i hgjden uden brug af stige.

)) Er hurtigkerende og tidsbesparende.

)) Lange gangdistancer undgas.

Ulemper:

)) For smalle trin kan gare det vanskeligt at dreje pa fedderne ved plukning af

emner fra begge reolsider.



> Ergonomiske lgsninger

Losning 9 - Pluk til overhead conveyor

9A. Pluk af liggevarer fra hylder til overhead conveyor

Anvendelse:
Plukning af liggevarer fra hylder til overhead conveyor for overfarelse til pakkebord/pakkestation.

Beskrivelse:

Ud fra en plukkeliste plukkes varer manuelt fra hylder til transporttrolley.

Efter endt plukning transporteres trolleyen via overhead conveyoren til pakkebord/pakkestation.
Fordele:
» Hylderne pa trolleyen kan tilpasses til korrekt ergonomisk plukkehgjde.
)) Plukkede varer kan overfores automatisk via overhead conveyor til naeste proces uden fysisk

belastning for operataren.

Ulemper:

)) Pa udreven conveyor skal trolleyen skubbes manuelt.

|9 d




Del

9B. Pluk af haengevarekonfektion til overhead conveyor

Anvendelse:
Plukning af konfektion pa bgijler fra enten lagerstang eller comstick

Beskrivelse:

Ud fra en plukkeliste plukkes tgjet manuelt fra lagerstang eller comstick og haenges pa transporttrolley.
Ved comstick er lagerstangen placeret vinkelret pa plukkegangen og opfyldning foregar bagfra.

Efter endt plukning transporteres trolleyen via overhead conveyoren til fx kontrol- og forsendelsesstedet.

Fordele:

» Lagerstang og comstick kan tilpasses til korrekt
ergonomisk plukkehgjde.

)) Plukkede varer kan overferes automatisk via
overhead conveyor til naeste proces uden fysisk

belastning for operatoren.

Ulemper:
)) Pa udreven conveyor skal trolleyen skubbes

manuelt.

]

Comstik

|

A
i

Lagerstang

1




> Ergonomiske lgsninger

Losning 10 - Gennemlgbsreoler

Anvendelse:
Ved plukning fra kasser/kartoner placeret i reoler. Specielt egnet til plukning af hurtigt
omsaettelige emner.

Beskrivelse:

Opfyldning af gennemlgbsreol sker fra bagsiden af reolen, hvorefter kasser/kartoner automatisk ruller
frem til plukkefront.

Gennemlgbsreolen har typisk 3-5 niveauer afheengig af kasse-/kartonhgjde.

Hylderne kan flyttes frem og tilbage, og der kan foretages aendringer af hgjde og haeldning som
tilpasning til forskellige varedimensioner uden brug af veerkigj.

Plukning sker fra plukkefronten, hvor hver lokation er afmeerket.

Der plukkes enten enkelt styk eller hele kasser/kartoner.

Plukning af emner kan foregé direkte til forsendelseskasser/-kartoner eller til en eller anden form for
plukkevogn, hvorfra varerne senere ompakkes.

Fordele:
)) Gennemlgbsreolen kan tilpasses, s& passende plukkehgjde opnés.

)) Optimal ergonomisk udformning af plukkefacaden.

Ulemper:

)) Der kan forekomme tunge loft i forbindelse med handtering af hele kasser.
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) Ergonomiske lgsninger

Losning 11 - Plukkeautomat

Anvendelse:
Opbevaring og plukning af smaemner fx knapper, lynlase, sytilbehgr m.m.

Beskrivelse:

Hajt reolsystem med elevatordrevne hylder, som ved EDB-styring forer skufferne frem til plukning.
Automaten installeres som regel som en del af et total lagerstyrings- og plukkesystem, men kan ogsa
benyttes som en enkeltstdende enhed.

Bordet i betjeningsabningen kan let hgjdeindstilles.

Ved plukning fra de bagerste skuffer skrastilles disse automatisk.

Fordele:
» Arbejdshgjden ved handtering af emner kan tilpasses den enkelte person.
)) Plukkedybden er reduceret i forhold til opbevaringsdybden (pga. skuffernes skrastilling).

)) Reducerer pladsbehovet pa lageret.

» Tidsbesparende (lange gangdistancer undgas).

Ulemper:

)) Risiko for ensidigt gentaget arbejde iseer hvis samme medarbejder skal betjene flere
automater i leengerevarende tidsrum.

)) Kreever stor loftshejde.

)) Erikke anvendelig til plukning af starre emner.




) Ergonomiske lgsninger

Losning 12 - Nedsankeligt loftebord
Anvendelse:
Plukning af emner fra paller placeret pa gulvet.

Palletering af kasser.

Beskrivelse:

Hydraulisk lgftebord, der er monteret i en grav, sé leftepladen kan saenkes ned under gulvniveau.

Fordele:
)) Arbejdshgjden ved handtering af emner kan tilpasses den enkelte person.

)) Plukning direkte fra paller sparer en handtering.

Ulemper:
)) Arbejdet skal foregé pa et fast sted pé lageret.

)) Plukning fra paller pa nedsaenkelige lafteborde er pladskraevende, og ofte skal der
anskaffes mange lgfteborde.
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) Ergonomiske lgsninger

Losning 13 - Etablering af repos

Anvendelse:
Plukning af heengekonfektion fra staenger i 2 niveauer.

Beskrivelse:
Gangrepos mellem bgjlesteengerne s plukning kan forega i rimelig arbejdshgjde fra begge niveauer.
Fordele:

)) Undgar brug af stige, elefantfod, plukkestang eller lignende ved plukning fra gverste stang.

Ulemper:
» Hvis der ikke er etableret overhead conveyor mellem staengerne skal tojet baeres ud til

enden af reposen for at blive haengt op pa stativ.




) Ergonomiske lgsninger

Losning 14 - Saekkevogn

Anvendelse:
Transport af forskelligartede emner fx kasser, stofruller,
madrasser m.m.

Beskrivelse:

Saekkevognen er udstyret med luftgummihjul, teleskopstyr
med ergonomisk udformede handtag og et baereplade-
system, der gor det muligt hurtigt og nemt at udskifte
beaereplade efter behov.

Fordele:
)) Mindsker belastningen ved transport af tunge emner.

» Handtagenes udformning mindsker kraftanvendelsen i armenes og haendernes muskler.
» Teleskophandtagene medferer, at arbejdshgjden kan tilpasses den enkelte person.

)) Kreever ikke meget plads.

Ulemper:

» Fjerner ikke belastningen ved skub og traek.

Losning 15 - Ophaengt lofte-
grej med gribeanordning/spyd

Anvendelse:

Handtering af stofruller i mindre meengder inden for et
afgraenset arbejdsomrade.

Afhaengig af laftegrejets udformning kan det anvendes til
savel "blade" stofruller som ruller med paprer i midten.

Beskrivelse:

Loftegrej med gribeanordning ophaengt i skinnesystem i loftet.
Loftefunktionen styres ved hjeelp af et betjeningspanel.
Gribeanordningerne kan have forskellig udformning fx
sakseformet eller veere pamonteret et spyd.

Fordele:

)) Reducerer maengden af tunge Ioft.

Ulemper:

)) Arbejdsomradet er begreenset.
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> Ergonomiske lgsninger

Losning 16 - Hojdeindstillelige pakkeborde

Anvendelse:
Pakning af emner i kasser/kartoner.

Beskrivelse:

Pakkebordene er elektrisk hgjdeindstillelige. Indstillingsfunktionen betjenes let enten ved trykknapper
monteret p& bordkanten eller fra et fleksibelt betjeningspanel, der kan placeres forskellige steder.
Bordene kan veere forsynet med en kasseholder, der letter fastholdelse og foldning af papkassen.

Fordele:
)) Arbejdshgjden kan tilpasset den enkelte person.

)) Kassen kan holdes fast ved fx lukning og tapening.

Ulemper:

)) Ingen.




Ergonomiske lasninger

Losning 17
- Pakkestationer med tilhorende rullebanesystem

Anvendelse:
Pakning af emner i kasser/kartoner samt transport af kasser til forsendelsesbur/palle.

Beskrivelse:
Pakningen foregar ved hgjdeindstillelige pakkestationer. De feerdigpakkede kasser fares via en
el-dreven rullebane gennem en strapemaskine videre til forsendelsesburene.

Arbejdsprocessen er folgende:

» Plukvognen kgres ind over lgftearmene pa liften og heeves til passende arbejdshgjde
afhaengig af ordrens starrelse.
)) Tojposeme fares ind under den fastmonterede scanner. Scannerbordet kan let indstilles

i hgjde.
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)) Kassen placeres pa det hgjdeindstillelige kassebord.
)) Tojposerne lzegges i kassen, som lukkes og skubbes pé ruller ud til den drevne rullebane.
)) For enden af rullebanen handteres kassen med vacuumlafter opheengt i skinner i loftet og

placeres i transportbure.

Fordele:

)) Hele pakkestationen er indrettet, sa alle arbejdsfunktioner kan forega i passende arbejdshgjde.

)) Manuelle laft af kasser er fiernet.

Ulemper:

)) Ingen
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Losning 18
- Hojdeindstillelig EDB-arbejdsplads med
fralaegningsplads

Kravene til EDB-arbejdspladsens indretning afhaenger af arbejdsopgavernes art og af hvor lang tid, der
arbejdes ved skaermen, samt af om forskellige medarbejdere skal benytte samme arbejdsplads.

Beskrivelse:

EDB-bord, der let kan indstilles i hgjden. Bordpladen skal veere tilstraekkelig stor, séledes at der er plads
bade foran og til siderne for tastaturet samt plads til en manuskriptholder placeret mellem tastatur og
skaerm.

Hvis musen benyttes sammenlagt flere timer om dagen, bgr der veere udskeering i bordpladen, sa der er
mulighed for stgtte til underarmene.

Fordele:

)) Arbejdshgjden kan tilpasses den enkelte person.

)) Der er mulighed for at stette haender og armen péa bordpladen.
)) Der er fraleegningsplads til ordresedler m.m.

)) Bordet giver mulighed for varierede arbejdstillinger.

Ulemper:

)) Ingen.




) Ergonomiske l@sninger

Losning 19 - Ergonomisk udformet handscanner

Handscannere anvendes til forskellige funktioner i forbindelse med lagerarbejde, fx ved pakkestationer til
registrering, til scanning af lokationer i forbindelse med plukning eller som handterminaler til direkte regi-

strering under plukning.
Ved valg af handscannere er det vigtigt at vaere opmeaerksom pa folgende:
» Handen kan holdes i naturlig stilling (se illustration).

)) Veegten af scanneren er mindst mulig.

)) Mulighed for at placere scanneren i en holder pa vogn eller i beelte.
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Losning 20 - Hensigtsmaessig indretning af truck

Indretning af forerpladsen:
» Forersaedet skal kunne indstilles til personer af forskellig hgjde og veere vibrationsdeempet.
)) Rygleenet ma ikke veere for hgijt, da fareren skal kunne vende sig under kerslen.
)) Fareren skal kunne betjene karetgjet uden at aendre vaesentligt pa sin udgangsstilling

(med ryggen mod rygleenet og god benplads).

» Foreren skal veere placeret lige foran betjeningsaggregater, instrumenter og udsynsomrade.
)) Armizenet i hajre side ber veere hejdeindstilleligt, s& skuldermusklerne ikke belastes ungdigt.
)) Trucken kan forsynes med joystick, som kun kraever sma bevaegelser af handen ved

betjeningen af karetgjet.

Checkiliste til brug ved
nyindkob af truck:
1. Ind- og udstigning

)) Er trinene i rimelig hgjde og med
skridsikker beleegning ?
)) Erder gode opstigningshandtag?

)) Eradgangsforholdene i orden ?

2. Forerstolen

» Er der veegtindstillelig affjedring
af forerseedet ?

» Har seedepude og rygleen rimelige dimensioner og god udformning af leendestotten ?

)) Er rygleenet tilstreekkelig lavt, og kan det reguleres i forhold til stoleseedet ?

» Kan forerseedet reguleres frem og tilbage og op og ned samt skréastilles ?

)) Er det let at indstille til forskellige forere ?

)) Er seedeforkanten afrundet ?

)) Kan forerseedet evt. drejes 90° for at lette udstigningen ?

3. Betjeningshandtag
)) Sidder rat, pedaler og handtag i passende afstand fra fareren ?
)) Kan rattet reguleres i forhold til fererpladsen ?

)) Er kraftanvendelsen ved betjeningen passende lav ?

4. Forerhuset
)) Er der ordentlig plads i fererhuset ?

)) Er der god komfort (varme og ventilation) ?

5. Udsynet
» Kan fgreren se gaffelspidserne i de mest anvendte arbejdshgjder uden at indtage

akavede arbejdsstillinger ?



Psykisk arbejdsmiljg ved
lagerarbe)de

Generelt om psykiske belastninger

Organisationerne bag denne vejledning har besluttet, at der ogsa skal veere en kort omtale af de psy-
kiske arbejdsmiljgpavirkninger, som kan forekomme ved lagerarbejde i tekstil og bekleedningsvirksom-
heder. Psykiske pavirkninger kan indebeere risiko for forringelse af helbred og dermed af arbejdsevne.

Et darligt psykisk arbejdsmiljo kan vise sig ved stort sygefraveer, gget "gennemtraek" pa arbejdspladsen,
darligt arbejdsklima, samarbejdsproblemer, og nedsat effektivitet og kvalitet.

Psykisk belastende arbejdsforhold kan opsta ved:

Arbejdets organisering

Opskruet arbejdstempo, utryghed i anseaettelsen, stort ansvar men lille kompetence.
Arbejdets tilretteleeggelse og planleegning.

Uklare og modstridende mal, fa sociale kontakter, uhensigtsmaessige arbejdsgange.

Arbejdets udforelse
Hgjt arbejdstempo, ensidigt gentaget arbejde over lang tid, manglende selvsteendighed i arbejdet, for fa
eller for store krav i arbejdet, modstridende krav i arbejdet.

Arbejdsadfeerd
Lederens rolle og adfeerd, stemningen pa arbejdspladsen, adfaerd og holdninger blandt kollegerne, frygt
for forandringer, mangel pa faglig abenhed, mobning.

Fysiske og kemiske forhold

Uhensigtsmaessig indretning af lageret, risiko for arbejdsulykker, darligt indeklima, stgj, traek, kulde.
En kombination af flere af ovenstaende forhold.

En kombination af en raekke af de ovenstaende forhold kan forsteerke de psykiske belastninger
yderligere.

De psykiske belastninger, der opstar pa lagre, skyldes ofte en kombination af problemer, som kan lgses.

Som eksempler kan vi naevne:

Indforelse af nye systemer til lagerstyring og logistik

Det er vigtigt at inddrage ledere og medarbejdere i udviklingen af savel nye elektroniske systemer som
af den fysiske lagerindretning og hele logistikken. P4 denne méde kan det sikres, at der er en god over-
ensstemmelse med den elektroniske lagerstyring og den fysiske udformning af lageret og dets praktiske
indretning.

Ved endrede arbejdsfunktioner opstar der ofte frygt for, hvordan de fremtidige arbejdsfunktioner vil
forme sig, og hvem, der skal arbejde hvor. Endelig kan der opsta utryghed i anseettelsen.

Information, dialog og inddragelse af alle medarbejdergrupper er nggleord for at mindske de psykiske
belastninger, der kan opsta i forbindelse med indfgrelse af ny lagerstyring og logistik.
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Arbejdet bear tilrettelaegges pa en sddan made, at de medarbejdere, der har ansvar for lagerstyringen
ogsa selv star for kontrollen. Det giver stgrre indflydelse pa eget arbejde. For lidt plads i modtagelse og
afsendelse er typiske problemer pa et lager, der er indrettet i eksisterende lokaler. Det kan skabe flaske-
halse og dermed stress. Lederes og medarbejderes erfaringer bar anvendes savel ved lagerets indret-
ning som ved arbejdets tilretteleeggelse. Det kan fore til starre effektivitet og kvalitet i arbejdet pa lageret.

Manglende uddannelse

Nar der indfares ny teknologi — det veere sig nye elektroniske systemer, transportsystemer, eller ny lager-
indretning m.v. bar medarbejderne veere godt rustede til at klare den ny logistik allerede fra dag 1.
Udover at veere godt informerede og inddraget i planleegningen vil der ofte blive kraevet uddannelse i
systematisk form. Uddannelse vil medfore, at utryghed, tidspres, stresset arbejde og frygt for fejl kan
reduceres.

Lederrolle og lederadfeerd

Lederen er ansvarlig for, at arbejdsforhold er sikkerheds- og sundhedsmaessigt forsvarlige inden for eget
ansvarsomrade. Tilretteleeggelse og organisering af arbejdet har stor betydning for det psykiske arbejds-
miljg. Er lederen fravaerende i dele af udviklingsfasen, er det vigtigt, at der ikke opstar modsatrettede
krav til medarbejderne, eller at der opstar tvivl om, hvem der udgver den daglige ledelse. Lederens egen
stress i pressede situationer, ma ikke fare til darlig adfeerd overfor medarbejderne. Det giver samarbejds-
vanskeligheder og darligt arbejdsklima.

Handlingsplan til lasning af problemer

Hvordan afdeekkes problemer i det psykiske arbejdsmiljg? Arbejdspladsvurdering, APV kan veere et vel-
egnet veerktgj til at f4 sat fokus pa det det psykiske arbejdsmiljg. Den enkelte virksomhed ma vaelge den
metode, der er mest velegnet. Det er vigtigt, at alle savel ledere som medarbejdere inddrages i proces-
sen for at forbedre det psykiske arbejdsmiljo. For det er en proces at ivaerksaette forandringer, der kan
omfatte eendrede arbejdsgange, nyt arbejdsindhold og nye samarbejdsrelationer. Dialog, kommunikation
og inddragelse af alle ansatte i beslutningsprocessen kan sikre et godt og udviklende psykisk arbejds-
milja.

Nar der er etableret en faelles forstaelse for, hvad problemerne og deres lgsninger er, bar der udarbejdes
en handlingsplan, der angiver reekkefglge og prioriteringer for de problemer, der skal lgses. Opstar der
tvivl, eller er der brug for hjeelp i processen, kan man henvende sig til BST.



Henvisninger

Arbejdstilsynet

Arbejdets udfgrelse nr. 867 med
tilhgrende aendringer.
Bekendtggrelse om faste arbejds-
steders indretning nr. 96.
Bekendtgarelse om manuel
handtering nr. 1164.
Bekendtggrelse om arbejde ved
skaermterminaler nr. 1108.
Bekendtgorelse om anvendelse af
tekniske hjeelpemidler nr. 1109 med
tilhgrende eendringer.

1.01.14 Inventar pa faste arbejdssteder.

4.00.1 Arbejdspladsvurdering.

4.05.1 Manuel handtering.

4.05.2 Vurdering af loft.

4.05.3 Vurdering af arbejdsstillinger og
arbejdsbeveegelser.

4.08.2 Psykisk treethed.

4.08.3 Stress.

4.10.1 Ensidigt belastende arbejde.

4.10.3 Ryg-, nakke- og skulderbesveer.

4.10.4 Ensidigt gentaget arbejde.

D.3.1.1 Brug af transportable stiger.

D.2.3 Arbejde ved skeerme.

D.4.2 Kortleegning af psykisk arbejds-
miljo.

D.4.2 Mobning og seksuel chikane
(PDF-format).

Arbejdsmiljovejviser nr. 15 - Engroshandel.

Arbejdsmiljgvejviser nr. 16
- Transport af gods.

"Alle har et psykisk arbejdsmiljg, nogen
gar noget ved det"
(Kan kabes hos: At-salg tIf. 39 15 25 26).

Arbejdstilsynets materialer kan hentes pa
- www.at.dk eller fas ved henvendelse til
det lokale regionskontor.

Andre vejledninger:

Gaffeltruck og arbejdsmiljg
(af Carsten Borg).
Tunge lgft i lager- og
transportvirksomheder.
Forebyggelse af gener fra kulde
og treek i lagerhaller - 1998.
AMI’s spgrgeskema om det psykiske
arbejdsmiljo.
Kan ses pa www.asc.amr.dk eller
fas ved henvendelse til Arbejdsmiljoradets
Service Center tif. 36 14 31 31.

Katalog over tekniske hjeelpemidler.
Skub og treek af byrder - skema til vurde-
ring af skub og treek.

APV pé lagre og vareterminaler - skema.

Kan hentes pa www.bartransport.dk

Temapjeser fra Krop og Fysik

Kan ses og bestilles pa
www.krop-fysik.dk
- mail@krop-fysik.dk - tif. 70 26 33 45



Neermere oplysninger om leverander af de viste lgsninger kan fas
ved henvendelse til BST Midtjylland pa
tIf. 97 22 44 22 eller bst@bstmidtjylland.dk
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