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Vejledning om stoberier

Denne vejledning angiver det niveau og den gode praksis, som parterne gnsker
skal veere til stede ved arbejde pa stgberier. Vejledningen skal ses i sammen-
haeng med informations- og undervisningsmateriale fra IBAR om stgberier og i
sammenhaeng med generelle IBAR vejledninger.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gennemsyn og finder, at indholdet i den
er i overensstemmelse med arbejdsmiljglovgivningen. Arbejdstilsynet har alene
vurderet vejledningen, som den foreligger, og har ikke taget stilling til, om den
daekker samtlige relevante emner inden for det padgaeldende omréde.
Vejledningen har endvidere veeret forelagt Miljostyrelsen.

Vejledningen erstatter BSR 1 vejledning 4.06.205 om stgberier.

Vejledningen indeholder fglgende afsnit:

1. Substitution ... side 4
2. Sandbehandling/sandanlaeg .........ccccooeeeiiniieiennen. side 4
3. FOrmning ..o side 5
4. Kernemageri ....ccccocveoireeeiiireee e side 6
5. SMERNING oo side 8
B. StDbNING oo side 10
7. Udslagning ..o side 11
8. ReNSNiNg ... side 12
9. EGA s side 15
10, Ergonomi ..ooooceiiiiieeeeee e side 15
11, SO] e side 17
12, Vibrationer ..., side 19
13. Arbejde isteerk varme .......cccccoviiiiiiiiiiiieeeee, side 19
14. Tungmetaller ... side 20
15, BelySning  .oeeeoiiiie side 20
16. Personlige vaernemidler ........cccooiiiiiiiiiieneee side 21
17. Orden og renholdelse  .......ccccocoiiiiiiiiieiiieeeen, side 22
18. Farstehjeelp og brandslukning ..........ccccovvcieeeennnns side 23
19. Velfeerdsforanstaltninger ..o, side 23
20. IsoCyanater ........occceiiiiiiiee e side 24
21. Arbejdspladsvurdering ......ccccoceeeiiiiiiiene e side 24
22. Instruktion og uddannelse ..........ccccccciiiiiiiieenenn. side 24
23. Miljgbeskyttelse .......ccccoiiiiiii side 24
HeNVISNINger ..o side 25



1. Substitution

1.1 Sundhedsfarlige stoffer og materialer samt arbejdsmetoder skal erstattes
af mindre farlige (substitution), hvis der kan opnas et tilfredsstillende resultat.

1.2 Virksomheden skal, inden der veelges eller udskiftes stoffer og materialer
eller arbejdsmetoder, undersgge (om ngdvendigt gennem forsgg), hvilke der er
mindst generende eller sundhedsskadelige. Det vil sige f.eks. hverken kreeftfrem-
kaldende eller allergifremkaldende. Der skal indhentes fyldestgarende og ensar-
tede oplysninger fra leverandgrer for at gare en sammenligning mulig. | overve-
jelserne indgar hensynet til det ydre miljg.

1.3 Substitution kan bl.a. gennemfgres ved at:

@ kvartsholdigt sand erstattes af sand med s& lavt indhold af
kvarts som muligt

bindere og heerdere erstattes af bindere og heerdere med sa
lille gasudvikling som mulig

sveerte pa spritbasis erstattes af sveerte pa vandbasis
isocyanatholdige bindere erstattes med CO,-hzerdende binder-
systemer

slipmidler pa oplasningsmiddelbasis erstattes af slipmidler pa
vandbasis

Se IBAR rapport om alternative legeringer til erstatning af blyholdige bronzer.

2. Sandbehandling/sandanlaeg

2.1 Sandbehandling og dosering af stoffer og materialer skal forega med tek-
niske hjeelpemidler uden skovlearbejde. Det skal tilstraebes, at sandbehandling
og dosering foregar i lukket anlaeg.

2.2 Der skal etableres procesventilation og almen ventilation ved:

@® ophzldning af ler og kulmel
@ rensning af transportband
@® renholdelse af sandanlaeg
@® transport af sand

2.3 Der skal veere afskeermning af bevaegelige dele pa sandanleeg og blande-
maskine.

2.4 Der skal sikres mod nedstyrtning ved:

@ tilgang til anleeg
@ hul til sandloft i omrade for ophejsning af materialer
@® transportband

2.5 Sandblander/chargeblander skal forsynes med lag og udtagningslage, der
lukker teet. Lag skal veere sikret sdledes, at sandblander stopper automatisk, hvis
laget dbnes under drift.



2.6 Det ma ikke vaere muligt at raekke ind til sandmiksers snegl. Derfor skal
udlgbsraret veere minimum 0,85 meter langt.

2.7 Der skal vaere ngdstop pa sandbehandlingsanleeg samt reparationsafbry-
der/ngglestop for at forhindre utilsigtet start specielt under reparation. Ngdstop
skal kunne ses af alle, som betjener anlaegget.

2.8 Abne transportband skal veere forsynet med enten nedstopwire langs
band eller ngdstoptryk placeret med passende mellemrum.

2.9 \Ved transportband, hvor det ikke er muligt at skaffe fornadent overblik, skal
startanordning vaere indrettet saledes, at der automatisk afgives tydeligt varsel
med lys- og/eller lydsignal i god tid fer igangsaetning.

2.10 Oplagring af bindemidler skal finde sted i et ventileret lokale indrettet i hen-
hold til brugsanvisning/miljggodkendelse.

2.11 Ved arbejde med kemisk bundet sand skal der anvendes egnede person-
lige veernemidler i form af kemikaliebestandige handsker, forkleede og gjenvaern.

2.12 Ved reparation og rengering pa steder, hvor der er meget sand, f.eks. pa
sandlofter og i keeldre, fiernes sandet med centralt stgvsugeanlaeg eller slamsu-
ger. Der skal anvendes handsker og andedraetsveern.

3. Formning

3.1 Formemaskiner med tilhgrende transportudstyr skal sikres mod ulykkesri-
siko bl.a. ved, at manuelt betjente formemaskiner har:




2-handsbetjening

ngdstop

endestop, afskaermning og ngdstopwirer ved rullebaner
indkapslet mekanisk vendekarrussel

lager forsynet med dubleret og overvaget sikkerhedsafbryder

Formekasser, der lgftes med kran, forsynes med »druer«. Det er vigtigt, at dru-
erne kontrolleres regelmeessigt for fejl.

3.2 Formemaskiner indkapsles og forsynes med procesventilation. Bade ved
automatiske/halvautomatiske anleeg og ved handformning etableres procesven-
tilation ved den plads, hvor der formes. Procesventilation suppleres med almen
ventilation. Se At-vejledning A.1.1 om ventilation pa faste arbejdssteder.

3.3 Nysand, retursand, ler, kulmel mv. skal, hvis det er teknisk muligt, doseres
i et lukket system. | modsat fald skal der anvendes egnet andedrsetsvaern under
dosering.

3.4 Sveerte og slipmidler baseret pa oplgsningsmidler paferes, hvis det er tek-
nisk muligt, i boks med afsugning. Pafering skal vaere uden forstgvning f.eks.
med pensel eller ved spuleanlaeg. | modsat fald skal anvendes egnet andedraets-
veern under péafering.

3.5 Automatiske anleeg stgjindkapsles enten helt eller delvis med lydsluser
ved til- og frakersel af formekasser. Manuelt betjente anlaeg placeres i stgjkabine
eller i selvstaendigt rum. | begge tilfeelde kraeves god deempning af rum/kabine og
brug af hgreveern. Se afsnit 11 samt IBAR rapport om stgj fra procesudstyr i stg-
berier og IBAR pjece Stop larmen - stgj fra procesudstyr i steberier samt At-vej-
ledning D.6.1 om stgj og At-anvisning 1.1.0.1 om akustik i arbejdsrum.

3.6 Ved handformning skal arbejdspladsen indrettes og arbejdet tilretteleeg-
ges, sa leengerevarende arbejde i belastende arbejdsstilling, eksempelvis knae-
liggende og meget foroverbgjet arbejde, ikke finder sted. Se IBAR rapport
Stopbat.

4. Kernemageri

4.1 Kerneskydere indkapsles mod klemningsfare, dampe og stgj. For at img-
dega klemningsfare kan alternativt etableres 2-handsbetjening eller anden lige
sa sikker foranstaltning.

4.2 Dosering og blanding af sand og binder til kernefremstilling skal, hvis det
er teknisk muligt, forega i et lukket system.

4.3 Kernekasser skal vaere s& taette, at ukontrolleret udslip af sand eller
dampe ikke kan finde sted.

4.4 Chargeblanderens rgrevaerk sikres mod utilsigtet beraring, f.eks. ved at lag
og udtagningslage er elektronisk overvaget.



4.5 Der skal etableres procesventilation ved fglgende:

kerneskydere

manuel kernefremstilling

afsaetningspladser, hvor der limes nyfremstillede kerner, som
indeholder isocyanatholdige bindere

sveertning af kerner med oplgsningsmiddelholdige produkter
arbejdsborde, hvor der foregar afrensning/pudsning af kerner
(i form af f.eks. udsugning i bord og bagkant)

kernestativ, nar der opbevares kerner med oplasningsmiddel-
holdige materialer

| tilknytning hertil etableres almen ventilation. Se At-vejledning A.1.1 om ventila-
tion pa faste arbejdssteder.

4.6 Arbejde med isocyanater, f.eks. fremstilling af kerner med coldboxbinder,
kreever seerlige foranstaltninger. De ansatte skal bl.a.:

@® anvende egnede handsker

@® have gennemgaet en saerlig uddannelse

@® have adgang til saerlige omklaednings- og baderum
@® have adgang til albuebetjent handvask

Se At-vejledning C.0.7 om foranstaltningerne ved primaer udseettelse for epoxy-
harpikser og isocyanater samt At-vejledning C.0.2 om risiko for udseettelse for
isocyanater ved svejsning, lodning og andet varmt arbejde.

4.7 Der skal vaere ergonomisk hensigtsmaessige afssetningspladser, f.eks.
reolvogne med hylder, der hver for sig kan treekkes ud til begge sider. Det opti-
male er en hgjde pa afsaetningspladser fra midt pa laret til skulderhgjde og med
en dybde pa hgjst 1/2 m.

4.8 Stgj fra pneumatiske ventilers trykluftsafbleesninger deempes ved pasaet-
ning af lyddeempere. Tilstopning af lyddeempere ma ikke ske og kan give drifts-
forstyrrelser.



4.9 Fare for forbreending ved hotbox skal imgdegés f.eks. ved indkapsling og
automatisk udtagning af kerner. Om ngdvendigt anvendes handsker. Der skal
etableres ngdbruser.

4.10 Ved spritsveertning og efterfelgende afbraending af kerner anvendes ande-
dreetsveern, gjenveern og forklaede samt handsker, der beskytter mod hudirrite-
rende stoffer.

4.11 Ved arbejde med vandsveerte anvendes handsker, da vandsvaerte ogsa
indeholder hudirriterende stoffer. Se IBAR rapport Stopbat.

5. Smeltning

5.1 Ovne kan med fordel placeres i separat rum. Det kan vaere ngdvendigt af
hensyn til varmeafgivelse at indkapsle eller afskeerme ovnen. Hvis disse foran-
staltninger ikke er tilstraekkelige til at nedsaette varmepavirkningen, skal der ind-
fares tidsbegraensning pa arbejdet ved ovnen.

5.2 Der skal etableres procesventilation ved ovne og almen ventilation i ovn-
rum. Se At-vejledning A.1.1 om ventilation pa faste arbejdssteder.

5.3 Indkapsling af ovn bestéar i, at ovnen er forsynet med et lag, der er lukket
under smeltningen og om muligt under tamning. Procesventilationen kan sam-
menbygges med ovnlaget og kan udferes som randudsugning ved toppen af
ovnen. Hvis ovnens lag har procesventilation, skal det holdes lukket under tem-
ning. Afsugningen skal vaere meget effektiv, hvis en storre gas- eller stovudvik-
ling skal undgas ved nedsmeltning og under temning. Se illustration.

Afsugningsheette + ovnldge fastgeres i samme omdrejningspunkt som ovnstolen,
sdledes at haette og ovn altid kan bevaeges sammen.

5.4 Skrot skal vaere tert og fri for vaeske i hulrum, s& der ikke opstér risiko for
eksplosion, hvis vandet indesluttes i den varme smelte. Det kan f.eks. ske ved at
opbevare skrot under tag, sa det er tort ved brug.

5.5 Fald- og snubleulykker skal imgdegas med blandt andet ryddelige ad-
gangsveje, raekveerk, fodliste eller rende i kombination med glidelag.

5.6 Sprajt ved opheeldning af det smeltede jern og metal skal imgdegas f.eks.
ved afskaermning. Eventuelt kan stebeskeen saenkes ned i en grav, saledes at
denne beskytter mod gnister m.m. fra smelten.
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5.7 Der skal etableres hand- og fodbetjent nadbruser i umiddelbar nserhed af
ovnen. Nadbruser skal lgbende vedligeholdes.

5.8 Ved risiko for store varmepavirkninger og forbraending fra sprejt ved
opheeldning og transport skal der anvendes personlige veernemidler, herunder:

hjelm med visir

veernefodtgj

gamacher

varmeafvisende og brandheemmende beklaedning

5.9 Faldstgjen ved chargeringsrende kan deempes ved at reducere faldhgjden
for skrottet mest muligt. Safremt yderligere stajdeempning er ngdvendig f.eks. ved
vibrerende render, kan denne foretages ved at pafere renden svingningsdaem-
pende materiale eller ved at forsyne renden med dobbeltbund med et mellemlag
af sand eller andet deempende materiale. Se IBAR rapport om stgj fra procesud-
styr i stgberier og IBAR pjece Stop larmen - stgj fra procesudstyr i staberier samt
At-vejledning D.6.1 om stgj og At-anvisning 1.1.0.1 om akustik i arbejdsrum.

5.10 Kraner, alt anhugningsgrej og kranskeer m.v. skal vedligeholdes effektivt
med daglige eftersyn. Der skal veere faste eftersynsterminer, herunder 12 mane-
ders lovpligtigt hovedeftersyn efter gaeldende regler. Se At-anvisning nr. 2.3.0.4
om anhugning.

5.11 Forurening med jord fjernes fra skrot blandt andet for at undga blyproble-
mer og slaggedannelse ved smeltning. Det kan ske ved at ryste skrottet, men i
sa fald skal stev- og stgjproblemer imgdegas.

5.12 Sakke tommes forsigtigt fra lavest mulige hejde for at mindske risikoen for
stovdannelse.



5.13 Hvis saekkens vaegt overstiger veegtgraenser for tunge laft, skal der anven-
des egnet lgfteudstyr. Se At-vejledning D.3.1 om Igft, traek og skub.

5.14 Spild opsamles og stev fijernes fra arbejdstgj. For at undga, at stev spre-
des, ma der ikke anvendes trykluft til rensning af arbejdstgj.

5.15 Ved nedrivning af ovnfor og efterfalgende opstampning af nyt ovnfor etab-
leres procesventilation fra ovnens indre. Der skal anvendes andedraetsvaern og
heldragt.

6. Stebning

6.1 Maskiner skal veere forsynet med dedmandsbetjening eller 2-handsbetje-
ning.

6.2 Der skal etableres procesventilation og afkeling ved udstgbning. | tilknyt-
ning hertil etableres almen ventilation. Se At-vejledning A.1.1 om ventilation pa
faste arbejdssteder.

6.3 Kran og talje m.v. skal anvendes ved transport og udstebning af det smel-
tede materiale.

6.4 Afseetningsvogne/paller stilles pa lgftevogn for at undgé Iaft under midt pa
laret.

6.5 Det skal sikres, at det smeltede jern opfanges ved uteette formekasser,
f.eks. ved afskeermning.

6.6 Der skal veere fuldt overblik over maskinen og frit udsyn til formene fra
betjeningspladsen.

6.7 Der skal etableres sikre adgangs- og flugtveje mellem formekasserne ved
udstebning pa gulv.

6.8 Trykstebemaskiner skal veere forsynet med faste og oplukkelige lager, som
sikrer mod klemning. Der ma ikke kunne reekkes ind i farligt omrade, nar formen
lukkes, og der ma ikke kunne sprgjtes smeltet metal ud pa operatgren.

6.9 Lager skal vaere forsynet med sikkerhedskomponenter, saledes at farlige
maskinbeveegelser stopper eller ikke kan startes med lagerne dbnet. De opluk-
kelige 1ager skal veere forsynet med et dubleret og overvaget sikkerhedssystem,
saledes at farlige maskinbevaegelser stoppes, nar lagerne dbnes. Maskinen ma
ikke kunne startes med abne lager.

6.10 Der ma ikke kunne injiceres smeltet metal i formen, far formen er helt luk-
ket, og nar det nedvendige lukketryk er opnéet.
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6.11 Under provekersel f.eks. ved veerkigjsskift ma der kun keres med abne
lager, nar der anvendes 2-handsbetjening eller dedmandsbetjening (trepositions-
kontakt) og der evt. keres med nedsat hastighed pa maskinen.

6.12 Omstilling fra prevekersel til normal drift skal ske via ngglebetjening. Ved
normal drift skal sikkerheden veere indkoblet og naglen fiernet.

6.13 Der anvendes veernemidler som anfert i 5.8 og 16.1.

6.14 P4 kokillestabemaskiner kan der med fordel installeres ileeggerarme il
ileegning af tunge kerner og udtagerarme til udtagning af tungt gods.

6.15 Ved el-styring eller kombination mellem el- og hydrauliske systemer skal
el-styringen veere et dubleret og overvaget sikkerhedssystem.

6.16 P& maskiner med manuel kerneilaegning skal sikkerhedssystemet vaere
dubleret og overvaget.

7. Udslagning

7.1 Udslagning skal forega pa udslagningsrist eller i udslagningstromle ind-
kapslet i lukket hus med procesventilation for at imgdega stgj, stev og gasser.

7.2 Huvis det er ngdvendigt at foretage udslagning af store emner pa gulv, skal
dette ske pé& seerlig indrettet arbejdssted med procesventilation og almen venti-
lation. Det kan veere ngdvendigt, at udslagning foregar uden for normal arbejds-
tid. Stev nedbringes ved vanding.

7.3 Udslagningsrist skal forsynes med et stgjdaempet hus, ligesom indkapsling
og abninger skal ggres sd sma som muligt og forsynes med stgjsluse eller lage.
Tromle og transportkasser forsynes med en belaegning af vulkaniseret gummi.
Det kan veere ngdvendigt at udbygge udslagningsriste med transportband for at
opna effektiv indkapsling, og for at operateren kommer sé langt veek fra den sto-
jende udslagning som muligt. For at reducere stgjen under udslagning skal auto-
matisk udtrykning af godset overvejes.

7.4 Der skal anvendes:
@® varmeisolerende handsker
@® harevaern
@® gjenvaern/visir
Safremt emnerne er varme, skal der anvendes luftforsynet andedreetsveern, da

der udvikles kulilte, som ikke kan tilbageholdes af filtermasker eller airstreamma-
sker.
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8. Rensning

8.1 Der skal indrettes saerskilt lukket arbejdsplads til meget stgjende rensear-
bejde for at hindre stgjen i at skade eller genere andre. Det kan veere i form af en
rensekabine, hvis tag og veegge er lydabsorberende. Temperaturen i kabinen bgr
kunne reguleres individuelt. De ansatte skal kunne se hinanden.

8.2 Pafyldning og tamning af visse typer slyngrensemaskiner kan vaere meget
stagjende, hvorfor slyngrensemaskiner indbygges i stejhus eller stgjdeempes pa
anden made. Det sikres, at derene i stgjhuset for til- og frafersel af emnerne forst
kan abnes, nar slyngrensemaskinen er stoppet.

8.3 Afblaesningslyddeempere ma ikke saettes ud af funktion for at fa mere ef-
fekt ud af hdndmaskinerne.

8.4 For at nedszette vibrationsbelastningen erstattes bearbejdning med hand-
maskiner med stationaer maskinel bearbejdning, hvis det er teknisk muligt. Det
kan f.eks. veere:

® freese/dreje/hovle i stedet for at slibe
@ save/vinkelslibe i stedet for at mejsle

Det giver mindre risiko for hvide fingre og andre skader.

8.5 Indkapsling af slibesten med flanger kan ege effektiviteten af procesventi-
lationen og sikre, at slibestgvet suges ud.

8.6 Der skal anvendes stgjsvage skrubslibeskiver, hvis det er teknisk muligt.

8.7 Der anvendes slibeskiver med sé lav ubalance som muligt. Slibemaskinen
provekgres forst i tomgang for at sikre, at slibeskiven er monteret korrekt. Hvis
skiven vibrerer, tages den helt af og drejes en halv omgang i forhold til sin oprin-
delige position. Hvis det ikke hjeelper, kan problemet i nogle tilfeelde afhjeelpes
med en sakaldt centreringsbasning (oplysninger indhentes hos maskinleveran-
deren). Hvis det heller ikke hjeelper, ma skiven kasseres.

8.8 Slibe- og rensemaskiner skal vedligeholdes i henhold til leverandgrens
anvisninger. Elektriske slibe- og skaeremaskiner skal vedligeholdes i henhold til
Steerkstromsbekendtggerelsen og leverandgrens anvisninger. Slibe- og skeereski-
ver udskiftes, nar de er beskadiget eller ujeevnt slidt. Se IBAR vejledning om
eldrevne handmaskiner og IBAR vejledning om vinkelslibere.

8.9 Der ma ikke holdes pa selve mejslen under brug af mejselhammer, da det
giver den starste belastning. Hvis det er teknisk muligt, anbringes en muffe af
vibrationsdeempende materiale pa mejslen.

8.10 Ved stationzere slibere og store emner kan der etableres et hgjdeindstille-
ligt gulv for at kunne tilpasse arbejdshgjden til den enkelte.
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8.11 Renseborde skal vaere indstillelige i hgjden, og gods skal kunne understot-
tes (vippeborde).

i—

8.12 Renseborde indkapsles mest muligt med gavle og loft, saledes at der dan-
nes en aben boks. Herved kan rensearbejdet forega inde i boksen, hvor luftha-
stigheden er hgjest.

8.13 Der skal etableres procesventilation og almen ventilation. | lukkede rense-
kabiner indbleeses erstatningsluften pa en sddan made, at den forsteerker pro-
cesventilationen ved at skubbe den forurenede luft over mod udsugningen. Det
er mest hensigtsmaessigt at etablere drejeborde, s& det er muligt kun at slibe i én
retning i rensekabinen, da udsugningen herved udnyttes optimalt. Se IBAR rap-
port Stepbat, IBAR rapport om forseg med robotteknik samt At-vejledning A.1.1
om ventilation pa faste arbejdssteder.

Planleegning

8.14 Slibning i metal ma kun udferes af personer, der har gennemgéet en god-
kendt uddannelse. Uddannelsen skal vaere gennemfert senest den 1. februar
2005. Indtil uddannelsen er gennemfart, skal ansatte have vejledning, der f.eks.
kan gennemfgres af BST. Denne vejledning skal gentages hver 6. maned, indtil
den formelle uddannelse er gennemfort. Se bekendtgerelsen om foranstaltninger
til forebyggelse af kraeftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer.

8.15 Ved udformning af stebegods skal det overvejes, om stebeprocessen kan
a&ndres, saledes at rensearbejdet undgas eller mindskes. Der skal anvendes den
mindst belastende rensemetode, f.eks. ikke handholdte maskiner, hvor det er tek-
nisk muligt.

8.16 Det er vigtigt med et taet samarbejde med kunden pa et tidligt tidspunkt i
planlaegningen for at sikre en udformning af stebegodset, der giver mindst muligt
rensearbejde. Rensespecifikation aftales med kunden.
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Udformning af gods

8.17 Model og kerner udformes séledes, at forekomsten af finner minimeres og
séledes, at eventuelle finner ikke skal renses, men kan breekkes af.

Udformning af finner for at lette rensearbejdet:

Normal finne.

8.18 Indigbet forsynes med en knaekkaerv mod godset. Indlgbet slas af sa teet
ved godset, sa rensearbejdet minimeres:

Keervet finne.

8.19 Det er vigtigt med formsand af god beskaffenhed og kerner af korrekt kon-
struktion og kvalitet samt god vedligeholdelse af kernekasser for at undga finner,

pabreending og ujaevnt gods.
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9. EGA

9.1 Ensidigt gentaget arbejde i renseriet og andre steder skal imgdegés. En
nedseettelse af belastningen kan ske ved jobudvidelse, jobrotation og selvstyren-
de grupper. Det vil sige, at der f.eks. foretages en rotation som vist pa illustratio-
nen.

Om ngdvendigt afbrydes ensidigt gentaget arbejde af andet arbejde eller af pau-
ser, s& sundhedsskadelige pavirkninger undgas. Se IBAR vejledning om EGA og
monotont arbejde og IBAR rapport om selvforvaltende grupper i stgberibran-
chen.

10. Ergonomi

10.1 Arbejdet skal tilretteleegges, sa det i videst muligt omfang tager hensyn til
behovet for skiftende arbejdsstillinger. Arbejdsstillingerne skal s& vidt muligt ikke
belaste de samme muskler og led.

10.2 Ryggens stilling skal veere sa naer den normale staende eller siddende stil-
ling som muligt, og det er en fordel med skift mellem siddende og staende arbej-
de.

10.3 Arbejdet tilrettelaegges séledes, at arbejde med haenderne i og over skul-
derhgjde kun undtagelsesvis finder sted. Ved transportband kan det ske ved brug
af tribune eller ved at indbygge en slgjfe evt. med en fordybning i gulvet. Inventar
skal kunne tilpasses de personer, der skal arbejde ved inventaret, f.eks. med hgj-
deindstillelige borde eller gulve.

10.4 Arbejdspladsen indrettes sadan, at uhensigtsmaessige arbejdsstillinger
undgas. Seerligt belastende arbejdsstillinger (f.eks. knzelende eller steerkt for-
overbgjet) og andre belastende arbejdsforhold skal begreenses mest muligt.
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10.5 Tunge emner som révarer, kerner og gods skal loftes med Igftegrej (f.eks.
kran, hydraulisk lgftebord eller talje). Kasser, hvorfra der handteres emner til/fra
efterbearbejdning, anbringes pa lafteborde eller faste borde (evt. med mulighed
for skratstilling af bordplade), sa lgft under midtlarhgjde kun undtagelsesvis fin-
der sted.

10.6 Tungere veerktej skal kunne ophaenges i talje eller aflastningsanordning.

10.7 Der skal anvendes tekniske hjaelpemidler til transport af sand, kranskeer
0g vogne m.v.

10.8 Der indfares en fast rutine for eftersyn af transportmateriel, s den fysiske
belastning ved treek og skub bliver sa lille som muligt.

10.9 Arbejdspladsen skal vaere s& rummelig, at der er plads nok til, at ngdven-
digt inventar, hjeelpemidler og materialer kan anbringes indbyrdes forsvarligt. Alle
arbejdsfunktioner, herunder betjening, vedligeholdelse m.v., skal forega sikkert
og med gode arbejdsstillinger.

10.10 Der skal anvendes seerlige matter pa harde gulve pa faste maskinar-
bejdspladser for at mindske belastningen af ben og ryg. P& andre arbejdspladser
anvendes veernefodtgj med stedabsorberende séler.
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11. Stoj

11.1 Stejbelastningen ma ikke overstige 85 dB(A). Stejbelastningen vurderes for
hver medarbejder.

11.2 Stgjbelastningen skal nedseettes ved:

@ tekniske foranstaltninger, hvorned stgjens opstaen, udstraling og
udbredelse hindres eller mindskes, og/eller

@® nedseettelse af den tid, hvor den ansatte er udsat for stejbelast-
ning

11.3 Lyddaemper pasaettes, hvor det er teknisk muligt. Afblaesningsluften fra tryk-
luft ma ikke ledes ud over haender og arme. Hvis lyddaemper kan tilstoppes, skal den
skiftes ud i god tid.

11.4 Ved keb af maskiner skal indkebes dem med laveste stgjniveau.

11.5 Stej ved anvendelse af transportkasser mindskes mest muligt. Det kan f.eks.
ske ved at reducere godsets faldhgjde eller ved at udfo rme transportkasser af flet-
veerk eller ved at beklaede dem med gummimatter.

11.6 Der skal veere gode akustiske forhold i arbejdslokaleme. | et lokale med en dar-
lig akustik runger det, der er generende stgj fra andre arbejdspladser, og stgjniveau-
et er hgjere end ngdvendigt. Den darlige akustik skyldes, at rummet har for mange
harde flader, s lyden reflekteres fra gulv, veegge og loft.

Huvis vaegge og loft ikke absorberer lyden, kastes den rundt og deempes kun lidt. Fra
SBl-anvisning 137 om Rumakustik, 1984.

For at forbedre akustikken skal rummet forsynes med materialer eller overflader, der
ikke reflekterer lyden, men "opsuger" den — de sékaldte lydabsorbenter. En sadan
deempning af arbejdslokalerne vil normalt veere ngdvendig, hvor der jeevnligt forekom-
mer stajniveauer over 80 dB(A). Akustisk deempning er seerlig vigtig pa loft over og
veeg bag meget stgjende maskiner. Se At-anvisning 1.1.0.1 om akustik i arbejdsrum.

Nomalt anvendes absorbenter/akustikplader, som opsaettes pa loft og veegge, eller

der opheenges akustikplader lodret som “bafler” under loftet. Plademe kan med fordel
fordeles pa loft og vaegge.
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Ved at opseette absorbenter deempes lydens udbredelse i rummet. Lige i naerheden af
stojkildemehar det ikke megen effekt, men i nogen afstand kan lydniveauet reduceres
med mere end 6 dB. Forbediingen vil normalt opleves som meget maerkbar.

transmission

refleksion
absorption

I en absorbent opsuges lyden og omdannes til varmeenergi.

Akustisk daempning af lokalet er en af mulighederne for at deempe stgj. Hvis der skal
opnas en effektiv stajdaempning, skal lasningemevaelges ud fra den lyd, der skal deem-
pes. Der skal veelges de rigtige materialer, de skal placeres pa de rigtige steder og de
skal monteres, sa de giver tilstraekkelig absorption. Det er vigitgt, at lydabsorbenter kan
renggres og ikke opfanger stov.

| rr .

Lukket akustikloft med underhaengen-  Veegabsorbent monteret i rustfri skin-
de lodret akustikplade og fugning om-  nesystem.
k ring rergennemforinger.

11.7 Arbejdsgiveren skal serge for, at den ansatte bruger herevaem, s& snart arbejde,
der er skadeligt for herelsen, pabegyndes. Ogsa stegjbelastning under 85 dB(A) kan bety-
de, at der skal benyttes harevaem. Nar stgjen overstiger 80 dB(A), ber de ansatte bruge
hareveem. Ellers risikerer de at fa hereskader. Hareveern skal under alle omsteendighe-
der stilles til radighed ved stgjbelastning fra 80 dB(A). Herevee m benyttes iseer i rense-
kabiner, ved manuelt betjente ryste-, presse- og fo rmemaskiner og ved (udeempet)
udslagningsiist. Da det er generende at beere hgreveem, og da arbejdspladser ofte er
fysisk anstrengende og varme, ma herevae m normalt ikke veere en permanent lgsning,
men kun en lgsning indtil der er stgjdeempet sa meget, det er teknisk muligt.

Se IBAR rapport om stgj fra procesudstyr i steberier og IBAR pjece Stop larmen - stgj

fra procesudstyr i stoberier samt At-vejledning D.6.1 om stgj og At-anvisning 1.1.0.1 om
akustik i arbejdsrum.
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12. Vibrationer

12.1 Vibrationsbelastning pa 130 dB(HA) og mere skal nedszettes. Ved vibra-
tionsbelastninger pa 130 dB(HA) nedsaettes den tid, man dagligt ma udseettes for
vibrationer. Tiden halveres, for hver gang belastningen gges med 3 dB(HA), jf.
nedenstaende tabel:

3 m pr.s?/ 130 dB(HA) = 4 timers arbejde

4,5 m pr.s®/ 133 dB(HA) = 2 timers arbejde

6 m pr.s?/ 136 dB(HA) = 1 times arbejde

9 m pr.s?/ 139 dB(HA) = 1/2 times arbejde
Endvidere skal vibrationsbelastningen nedseettes yderligere, hvis det kan ske
ved simple foranstaltninger.

12.2 Ved kulde og belastende arbejdsstillinger nedszettes den tid yderligere,
hvor den ansatte ma udsaettes for vibrationer, pa grund af gget risiko for hvide
fingre. Det er vigtigt med hyppige stop i arbejdet.

12.3 Det skal sikres, at der indkabes handmaskiner med det laveste vibrations-
niveau. Dette kan geres ved en sammenligning, idet producent/leverander har
pligt til at oplyse HA-vibrationsniveauet.

12.4 Der skal anvendes vibrationsdeempende héandtag ved hgjfrekvente vibra-
tioner. Ved indhentning af oplysninger skal man veere opmeerksom pa, at man
ikke generelt kan oplyse virkningen af et vibrationsisoleret handtag. Virkningen
kan kun méles i en konkret anvendelse, dvs. sammen med en bestemt handma-
skine. Virkningen kan veere en helt anden for en anden handmaskine.

12.7 Vibrationsisolerende handsker, der er tykke og forholdsvis blgde, har en
vis virkning ved brug af hurtigt roterende handmaskiner. Ogsa ved sldende hand-
maskiner maerkes en forbedring. Der skal foreligge dokumentation for handsker-
nes vibrationsdeempende effekt (CE-meerkning). Handsker isolerer ogsa mod
kulde. Ved brug af handsker eller andet blogdt mellemlseg skal der anvendes mere
kraft til betjeningen, et forhold der dels modvirker vibrationsisoleringen, dels kan
give risiko for andre belastningsskader.

Se IBAR vejledning om vinkelslibere, IBAR vejledning om eldrevne handmaski-
ner og At-vejledning D.6.2 om hand-arm vibrationer.

13. Arbejde i steerk varme

13.1 Temperaturen mé ikke overstige 25 grader. Hvis det sker, skal der treeffes
foranstaltninger, f.eks.:

® indkapsling af varmekilder

@ Dbrug af tekniske lgsninger, der kan bidrage til at nedsastte den
enkeltes aktivitetsniveau ved arbejdsprocessen

@ personligt veernemiddel i form af seerligt arbejdstgj

13.2 Hvis de tekniske lgnsninger ikke er tilstraekkelige, skal der traeffes organi-
satoriske foranstaltninger f.eks. i form af pauser eller skift til arbejdsfunktioner,
der ikke giver hgj varmebelastning. Pauselaengde og/eller skift til andre — kelige-
re — arbejdsfunktioner skal tilrettelaegges, sa den maksimale vaerdi for varmebe-
lastningen inden for en vilkarlig time i lgbet af arbejdsdagen ikke overskrides.
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13.3 Under alle omsteendigheder skal der veaere adgang til frisk drikkevand.
Dehydrering er en vaesentlig risikofaktor for de akutte symptomer ved arbejde i steerk
vame.

14. Tungmetaller

14.1 Ved smeltning og stabning af metaller, herunder arbejde ved ovne, omhaeldning
til stebeske, afslagning og stebning fra stabeske, udvikles rag og dampe. Disse kan inde-
holde metaller som bly, zink og ogs& mangan.

Sammenseaetningen af regen er afheengig af, hvilket materiale der stabes, og af, hvor hgit
metallet va mes op. Bly vil f.eks. veere noget af det forste der damper af fra en metals-
melte, fordi det har et lavt smeltepunkt. Alle metallerne udger dog en sundhedstisiko.

Bearbejdning af det stebte gods, afskeering af overskydende materiale og slibning giver
stov, der indeholder metaller.

14.2 Roayg, stov og dampe kan indeholde mangan. Der skal derfor veere indkapsling,
ventilation, personlige vaernemidler og rengeringsrutiner, som forebygger pavirkning af
metalstov og dampe med mangan. | mange ar har der veeret specielt fokus pa bly. De
forebyggende foranstaltninger, der forebygger udseettelse for bly, vil ogsa forebygge
udseettelse for mangan.

15. Belysning
15.1 Der skal vaere tilstraekkelig almen belysning. Det betyder som minimum:

® rumbelysning 200 lux
@ rumbelysning i stabehaller 100 lux

Arbejdspladsbelysning skal veere:

@ 200 lux til almindeligt arbejde
@ 500 lux ved rense- og kontrolarbejde
@ 100 lux i stebehaller

Kravene til belysningsstyrke er beregnet ud fra personer med normalt syn. Det kan vaere
nadvendigt med hgjere belysningsstyrker, hvis der f.eks. beskeeftiges eeldre medarbej-
dere. Erfaringsmaessigt kraever en person pa 40 ar dobbelt sa stor lysintensitet for at se
lige s& godt som en person pa 20 ar.

Se At-vejledning A.1.5 om kunstig belysning og DS 700 om kunstig belysning i arbejds-
rum.

15.2 Nedslidte almindelige lysstofrar har en tilbgjelighed til at flimre, hvilket kan veere
til gene. Lyskilder uden flimmer foretreekkes, dvs. hgjfrekventkoblede (HF) lysstofrer eller
glodelys. Lyskilder, som ikke fungerer, skal udskiftes umiddelbart. Lyskilder afgiver min-
dre lys med tiden (uden at energiforbnget mindskes), og derfor skal intakte lyskilder
udskiftes med jeevne mellemrum.

15.3 Lyskilder afgiver mindre lys, nar de bliver snavsede. Ly samaturer skal rengeres
jeevnligt og mindst to gange om aret i forbindelse med hovedrengaringerne.
Arbejdsgiveren udarbejder fast procedure for rengering og kontrol af amaturer.
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16. Personlige veernemidler

16.1 De ansatte forsynes med vaernemidler mod blandt andet stov, stgj, brand-
fare og varmestraling. Det drejer sig om:

brandhaemmende forklaede eller arbejdstgj
arbejdshandsker

veernefodigj

hjelm

visir/beskyttelsesbriller/svejsebriller
forkleede

gamacher

andedraetsveern

hgreveern

Se At-meddelelse 4.09.3 om gjenveaern, At-meddelelse 4.09.4 om beskyttelses-
hjelme, At-vejledning D.5.2 om brug af hgreveern samt At-vejledning D.5.4 om
andedraetsvaern og dets brug.

16.2 Hvor der stilles krav om brug af personlige veernemidler, skal disse veere
tilpasset brugeren, og de ansatte er forpligtet til at bruge vaernemidlerne. Nogle
veernemidler er personlige og ma ikke deles med andre og skal veere tilpasset
savel arbejdsopgaven som brugeren.

16.3 Personlige veernemidler ma ikke tages med hjem og skal specialvaskes/-
renses af virksomheden.
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17. Orden og renholdelse

17.1 Arbejdsstedet skal veere ryddeligt. Spild og affald, herunder overfladigt
sand, skal fijernes. Det geelder isaer pa transportveje.

17.2 Stevophobningen skal holdes pa et minimum for at sikre et lavt indhold af
stov i indandingsluften.

17.3 Lokaler og arbejdspladser skal holdes sa rene, at der ikke kan hvirvies
stov op. Der skal foretages rengering mindst en gang om dagen af gulvarealer
samt af de omrader af maskiner, arbejdsborde m.v., der dagligt forurenes med
sand. Rengeringen ma ikke foretages, mens der arbejdes.

17.4 Sterre &bne gulvarealer og feerdselsveje rengeres lettest med selvkaren-
de stovsuger. Andre gulvarealer, der ikke kan nds med selvkerende stgvsuger,
samt maskiner, arbejdsborde m.v. skal rengeres ved stgvsugning fra centralt
stovsugeanlaeg eller ved hjeelp af transportabel industristgvsuger.

17.5 Der ma ikke rengeres med trykluft eller ved terfejning.

17.6 Vagge og lofter, der ikke har en glat og afvaskelig overflade, skal hvidtes
i forbindelse med hovedrenggringen.
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18. Forstehjaelp og brandslukning

18.1 Der skal veere gjenskylleflaske med indhold samt ferstehjeelpskasse til
stede. Udstyret skal veere anbragt pa et tilgeengeligt sted, og det skal vaere mar-
keret med skilte, sa alle kan finde det.

18.2 Der skal veere brandslukningsudstyr til stede, og flugtveje skal vaere mar-
keret med skilte, s& alle kan finde ud.

18.3 Ved brandslukning kan der anvendes vand, pulver eller CO,. Brand-
slukning i el-installationer skal foretages med CO,.

19. Velfaerdsforanstaltninger

19.1 Der skal i nzerheden af arbejdsstedet vaere adgang til handvask med
varmt og koldt vand, mild, uparfumeret szebe, rene og terre handkleeder samt
egnede, uparfumerede hudcremer.

19.2 Der skal indrettes saerskilt spiserum. Tilsmudsede personlige vaernemid-
ler mé ikke medbringes i spiserum.

19.3 Spisning ma ikke finde sted i arbejdsrum. Hvis der arbejdes med blyholdi-
ge materialer, ma der heller ikke ryges, spises eller drikkes i arbejdsrum. Se At-
meddelelse 1.01.11 om velfeerdsforanstaltninger pa faste arbejdspladser.

23

H B



20. Isocyanater

20.1 Se punkt 1.3, 4.2 og 4.5. se ogsa IBAR rapport om isocyanater - sekun-
deer eksponering samt At-vejledning C.0.7 om foranstaltningerne ved primaer
udseettelse for epoxyharpikser og isocyanater.

21. Arbejdspladsvurdering

21.1 Virksomheden skal lgbende gennemfare arbejdspladsvurdering (APV),
som skal omfatte en stillingtagen til arbejdspladsens arbejdsmiljgproblemer og
hvordan de lgses. APV skal indeholde fglgende elementer:

@ identifikation og kortlaegning af arbejdsmiljgforhold, herunder
hvem og hvor mange der har problemer

beskrivelse og vurdering af arbejdsmiljgproblemer

prioritering og opstilling af en handlingsplan til lgsning af virk-
somhedens arbejdsmiljgproblemer

retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

21.2 Arbejdsgiveren skal inddrage sikkerhedsorganisationen eller de ansatte i
planleegning, tilretteleeggelse, gennemfgrelse og opfelgning pa APV, som skal
veere skriftlig.

Se IBAR introduktionsmappe til stgberibranchen og At-vejviser Sikkerhed i sto-

beskeen til udarbejdelse af arbejdspladsvurderinger i jern- og metalsteberier
samt At-vejledning D.1.1 om arbejdspladsvurdering.

22. Instruktion og uddannelse

Se IBAR introduktionsmappe til steberibranchen.

23. Miljobeskyttelse
Luftforurening

23.1 Ventilationsanleeg skal have afkast til det fri via filter. Afkast skal indrettes
i henhold til miljgmyndighedernes anvisninger/miljggodkendelse.

Stoj

23.2 Miljostyrelsens regler om begraensning af stgjbelastningen skal overhol-
des.

Affald

23.3 Kemikalieaffald m& kun opbevares pa virksomheden i kortere tid, i
begreensede meengder og i saerskilt rum. Kemikalieaffald ma kun handteres af
uddannet/instrueret personale.
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23.4 Kemikalieaffald opsamles i seerlige, sikre affaldsbeholdere, som skal vaere
forsynet med maerkning om indholdsstoffer. Beholdernes indhold skal bortskaf-
fes i henhold til kommunens anvisning.

23.5 Da der kan veere risiko for ugnskede og farlige kemiske reaktioner ved
handtering af kemikalieaffald, ma sammenblanding af flere typer kemikalieaffald
normalt ikke finde sted.

23.6 Ved enhver transport af kemikalieaffald uden for virksomheden, f.eks. til
modtagestationen, skal der medfglge et kemikalieaffaldskort. P4 affaldskortet
beskrives bl.a. affadets egenskaber og farerne ved héandtering.
Kemikalieaffaldskort fas hos kommunen eller amtets tekniske forvaltning. Det er
virksomhedens ansvar, at affaldskortet folger transporten.

23.7 Alle virksomheder skal anmelde til kommunen, hvilke typer affald og hvil-
ke maengder der fremkommer arligt. Endringer skal ogséd anmeldes. Denne
anmeldepligt geelder ubetinget for selv den mindste maengde kemikalieaffald.
Blanketter til anmeldelse f&s hos kommunens tekniske forvaltning.

Ressourceforbrug

23.8 Ved indretning af ovne og andet seerligt ressourceforbrugende udstyr skall
forbrug af energi, ravarer og vand indga i overvejelserne.

L

§

Henvisninger:

- Bekendtgerelse om anvendelse af tekniske hjaelpemidler

- Bekendtgerelse om arbejdets udferelse

- Bekendtgerelse om faste arbejdssteders indretning

- Bekendtgerelse om indretning af tekniske hjaelpemidler

- Bekendtgerelse om manuel handtering

- Bekendtgerelse om stejgreenser pa arbejdspladsen

- Bekendtgerelse om stoffer og materialer

- Bekendtgerelse om foranstaltninger til forebyggelse af kraeftrisiko ved arbej-
de med stoffer og materialer mv.

- At-anvisning 1.1.0.1 om akustik i arbejdsrum

- At-anvisning 2.3.0.4 om anhugning

- At-vejledning A.0.2 om indretning af arbejdssteder

- At-vejledning A.1.1 om ventilation p& faste arbejdssteder

- At-vejledning A.1.3 om arbejde i staerk varme og kulde
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- At-vejledning A.1.5 om kunstig belysning

- At-vejledning A.1.7 om recirkulation

- At-vejledning B.1.3 om maskiner og maskinanlaeg

- At-vejledning C.0.7 om epoxyharpikser og isocyanater

- At-vejledning C.0.8 om metallisk bly og blyforbindelser

- At-vejledning C.0.11 om arbejdspladsbru gsanvisning for stoffer og materia-
ler

- At-vejledning C.0.12 om leverandgrbrugsanvisning (sikkerhedsdatabed) og
teknisk datablad for stoffer og materialer

- At-vejledning C.1.3 om arbejde med stoffer og materialer

- At-vejledning C.2.1 om kraeftrisikable stoffer og materialer

- At-vejledning D.1.1 om arbejdpladsvurdering

- At-vejledning D.2.1 om sandblaesning

- At-vejledning D.3.1 om lgft, treek og skub

- At-vejledning D.5.2 om hgreveern

- At-vejledning D.5.4 om andedraetsvaern

- At-vejledning D.6.1 om stgj

- At-vejledning D.6.2 om hand-arm vibrationer

- At-vejledning D7.4. om maling af stej pa arbejdspladsen

- At-meddelelse 1.01.11 om velfeerdsforanstaltninger pa faste arbejdspladser

- At-meddelelse 1.01.15 om rengering og vedligeholdelse af faste arbejdsste-
der

- At-meddelelse 4.09.3 om gjenvaern

- At-vejviser Sikkerhed i stobeskeen til udarbejdelse af arbejdspladsvurderin-
ger i jern- og metalstaberier

- Steerkstreamsbekendtgerelsen

- Miljgstyrelsens bekendtggrelse om olie- og kemikalieaffald

- Miljgstyrelsens luftvejledning

- Miljgstyrelsens vejledning om ekstern stgj

- Dansk Standard 700 om retningslinjer for kunstig belysning i arbejdslokaler

Henvisninger IBAR materialer:
Vejledninger:

- EGA og monotont arbejde
- Eldrevne handmaskiner
- Vinkelslibere

Rapporter/informationsmateriale:

- Rapport om selvforvaltende grupper i stegberibranchen + pjecen Selvforval-
tende grupper i stgberibranchen

- Rapport om forseg med alternative legeringer til erstatning af dyholdige
bronzer + pjecen Alternative legeringer

- Rapport om stgj fra procesudstyr i stgberier + pjecen Stop larmen - stgj fra
procesudstyr i staberier

- Rapporten om forsgg med robotteknik + pjecen Robotrensning i steberier

- STOPBAT - rapport om bedst tilgeengelige teknik til et godt arbejdsmiljo i sto-
berier

- Mappe med introduktion til stgberibranchen - en vejledning om introduktion
og instruktion af nye medarbejdere

- Checkliste om ventilationsforhold i jern- og metalindustrien

- Rapport om Isocyanater - sekundaer eksponering

Video:
- Staberiet
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CO-industri

Vester Segade 122, 1790 Kebenhavn V. TIf.: 3363 8000
Mail: co@ co-industri.dk

www.co-industri.dk

Dansk Industri

H. C. Andersens Boulevard 18, 1787 Kabenhavn V. Tlf.: 3377 3377
Mail: di@di.dk

www.di.dk

LEDERNE ==~ Ledernes Hovedorganisation
S Vermlandsgade 65, 2300 Kgbenhavn S. Tif.: 3283 3283
Mail: Ih@ledeme.dk
www.ledeme.dk

Industriens Branchearbejdsmiljerad

Postboks 7777

1790 Kgbenhavn V o
TIf.: 7023 1543 | ]
E-mail: ibar@ibar.dk

www.ibar.dk

INDUSTRIENS
BRANCHEARBE IDSMILIGRAD




